%
3 FRANCE

..
«*. e compétences

Délibération n° 2020-10-113 du 15 octobre 2020

Recommandations de France compétences sur les niveaux de prise en
charge des contrats d’apprentissage définis par les branches afin de
favoriser leur convergence

Le Conseil d’administration de France compétences,

Vu le code du travail, notamment les articles L. 6123-5, L. 6123-10, L. 6123-13, L. 6332-14, D. 6332-79 et D.
6332-80,

Vu le décret n° 2018-1345 du 28 décembre 2018 relatif aux modalités de détermination des niveaux de prise
en charge des contrats d'apprentissage,

Vu le décret n°2019-956 du 13 septembre 2019 fixant les niveaux de prise en charge des contrats
d’apprentissage,

Aprés en avoir délibéré le 15 octobre 2020,
Décide :

Exposé des Motifs

La loi n° 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel pose deux
principes :

e Les branches professionnelles ont la responsabilité du financement des contrats d’apprentissage, via
les opérateurs de compétences (OPCO). Les OPCO prennent financierement en charge les contrats
d’apprentissage selon un niveau déterminé par les branches professionnelles et en application de
principes fixés par décret.

e France compétences émet des recommandations auprés des branches professionnelles afin de faire
converger les niveaux de prise en charge des contrats d’apprentissage.

Le décret du 28 décembre 2018 précise que les branches professionnelles, par l'intermédiaire de leur
commission paritaire nationale de lI'emploi (CPNE) ou de leur commission paritaire de la branche
professionnelle (CPBP), doivent déterminer un niveau de prise en charge pour chaque diplébme ou titre a
finalité professionnelle pour lequel le niveau de prise en charge n'a jamais été fixé auparavant.

L’'OPCO de la branche CPNAA - conseil des métiers RATP a transmis a France compétences, avant le 24
aodt 2020, les niveaux annuels de prise en charge des contrats d’apprentissage que cette derniere a définis
pour les diplémes ou titres a finalité professionnelle préparés par les apprentis des entreprises relevant de son
champ et qui n’avaient jamais été fixés auparavant.

La méthodologie utilisée pour I'émission des recommandations se fonde sur les données remontées par les
branches et consolidées par les OPCO. Elle consiste a comparer les valeurs remontées par la branche pour
chaque diplédme ou titre a finalité professionnelle aux valeurs globales remontées par I'ensemble des branches
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sur le dipléme ou titre a finalité professionnelle considéré afin de définir une valeur de référence permettant la
convergence des niveaux de prise en charge, avec une marge de tolérance au regard de la dispersion des
valeurs observées.

Article 1

Les recommandations de France compétences a la branche CPNAA - conseil des métiers RATP, telles
qu’annexées a la présente délibération, sont approuvées.

Elles visent les contrats d’apprentissage préparant aux dipldmes ou titres a finalité professionnelle concernés
mentionnés au | de l'article D. 6332-79 du code du travail conformément a I'article D. 6332-80 du méme code
ainsi que les nouveaux contrats sur ces mémes dipldbmes ou titres qui seront signés.

Article 2

Ces recommandations seront notifiées a la présidence de la CPNAA - Conseil des Métiers RATP dont releve
la branche et transmises a la présidence de 'OPCO concerné ainsi qu’aux ministres chargés de la formation
professionnelle, de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de I'enseignement agricole et aux
présidents des conseils régionaux.

Article 3

La présente délibération sera publiée sur le site internet de France compétences.
Fait a Paris, le 15 octobre 2020

Le Président du Conseil d’administration,
Jérdome TIXIER
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Annexe : Recommandations de France compétences
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Recommandations de France compétences a la branche CPNAA - conseil des métiers RATP

Les recommandations de France compétences sur les niveaux de prise en charge définis par la CPNAA - Conseil des Métiers RATP pour les dipldmes ou titres a
finalité professionnelle préparés par les apprentis des entreprises relevant de son champ sont les suivantes :

IDCC concernés : 5014

Nom de la
commission
paritaire

Code de la
formation

Libellé de la formation

Niveau
de prise
en
charge
défini
par la
branche

Niveau de
prise en
charge de
référence

recommandé

*Niveau
de prise

minimum

toléré

*Niveau

de prise
en charge
maximum

toléré

Conformité
au regard du
niveau
recommandé

oS! RNCP34249 ACHETEUR 9750 7500 7200 8400 ConraRME
oS! RNCP15027 ACHETEUR FRANCE ET INTERNATIONAL 9750 7355 7134 56 ConhORME
CPNAA - Consell o131 I[\>A|/§>SL$>EMRE DE L'ESG MANAGEMENT SCHOOL - GRADE DE 12500 5900 670 wosa9 | NON
USTE] ncrurs DU O USTIU SPRER SUCOMERSEOE o e aon | iy
o L e VU S S
RUSTE] rncraoin AN SUUBS SIS MRETNS CESTON o oo s ol
oo RNCP25332 DIPLOME GRANDE ECOLE EDHEC 12500 8700 7588 10760 CoMbORME
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Nom de la
commission
paritaire

Code de la
formation

Libellé de la formation

DIPLOME SKEMA PROGRAMME GRANDE ECOLE, VISE PAR LE

Niveau
de prise
en
charge
défini
par la
branche

Niveau de
prise en
charge de
référence
recommandé

*Niveau

*Niveau
de prise
en charge
maximum

Conformité

au regard du

niveau

recommandé

oS! RNCP24564 MINISTRE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA 12500 8650 7585 9960 ConraRME
RECHERCHE, ET CONFERANT LE GRADE MASTER.
CPNAA - Consell DIPLOME VISE BAC +5 (PROGRAMME GRANDE ECOLE) DE NON
i oneel | RNCP23500 L'ICD - INSTITUT INTERNATIONAL DU COMMERCE ET DU 12500 9840 7600 11800 CoMbORME
DEVELOPPEMENT - GRADE DE MASTER
o Ono®! | RNCP25440 DIPLOME VISE DU PROGRAMME GRANDE ECOLE 12500 8900 7700 12300 CoMbORME
oS! RNCP5019  ELECTROMECANICIEN DE MAINTENANCE INDUSTRIELLE 11000 9900 8950 10200 CoMbORME
dos Méters RaTp RNCP300SL LN E LANCE (FICHE NATIONALE) o 900 7200 6984 746 coieorue
CPNAA- Consel o cpaogo; MANAGEMENT DES PROCESSUS LOGISTIQUES (FICHE 5000 5500 6506 oo NON
CPNAA- Concel oy cpgoags MANAGEMENT ET GESTION DES ORGANISATIONS (FICHE 5000 000 10 oz NON
P onoel RNCP27956 MANAGER EN STRATEGIES DES COMMUNICATIONS 9000 7500 7100 8425 et
P aonoel | RNCP34333 MANAGER OPERATIONNEL DE BUSINESS UNIT 9500 7500 7200 8400 | onrame
o onoel RNCP27115 MECANICIEN(NE) AUTOMOBILE 9500 6546 6000 8000 CONEORME
oS! RNCP27118 MECANICIEN(NE) DE MAINTENANCE AUTOMOBILE 9500 6640 6114 8000 onraRME
cos witers RaTp RNCPIO10L (6L o (FICHENATIONALE) 900 | G500 6305 895 coroRuE
G Mieters RaTP FNCP30102. CG1EER C8 FION (HCHE NATIONALE) oo 900 | 6000 520 610 coueoRuE
G Maters RATP FNCP29784 L B GESTION (FICHE NATIONALE) 900 | 6700 6499 6L coledRuE
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Nom de la
commission
paritaire

Code de la
formation

Libellé de la formation

de prise

Niveau

*Niveau

*Niveau
de prise
en charge
maximum

Niveau de
prise en
charge de
référence
recommandé

Conformité
au regard du
niveau
recommandé

en
charge
défini
par la

branche

(VS COmaL cacezsrs UEERCE LG BUET U Ao HOUTE GO g oy oo ot
P oonoell | RNCP29806 METIERS DE LA GRH : ASSISTANT (FICHE NATIONALE) 9000 7000 6790 210 CoNEORME
CPNAA - Consell o acgns ?EJLEERI\?ADTTOLI\?ACEE)H : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI o 000 5790 210 NN
P o OnS®! | RNCP30111 METIERS DE LA QUALITE (FICHE NATIONALE) 9000 7800 7566 8034
CPNAA - Consell g6y ?AFIIE(;FLI?ERNSAI?FIIEOL';:EESRMATIQUE . CONDUITE DE PROJETS 10000 6400 210 00 NON
PGl ucramrs NETERSOCUNORUTION, SISTENCSDNORIONST sy o 10 sos ooy
UGl s QUAMEENE CORIE SIS VRN o0 o s ww oy
dC:le\?éAti;a?sogiaTiL RNCP28134 RESPONSABLE ACHATS 9750 8200 7210 8446 COl\ll\ch())NRME
o onoel RNCP2144  RESPONSABLE COMPTABLE 9000 7500 7205 7725 opeame
P onoel RNCP12378 RESPONSABLE COMPTABLE ET FINANCIER 9000 7900 7210 8400 | onrame
P onoel RNCP29826 RESPONSABLE DE COMMUNICATION ET WEBMARKETING 9000 7700 7210 8275 CONEORME
oS! RNCP18020 RESPONSABLE DE LA COMMUNICATION 9000 8400 7210 8700 ConraRME
oS! RNCP5400  RESPONSABLE DE PROJETS DE FORMATION 10250 8400 7210 8652 | ConraRME
P o0noel | RNCP18000 RESPONSABLE MARKETING ET COMMERCIAL 9000 8300 7210 8549 | onrabue
P o0noel | RNCP28172 RESPONSABLE MARKETING ET COMMUNICATION 9000 7700 7277 8275 | onramue
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Niveau
de prise
Nom de la en
ot Code de la : . .
commission , Libellé de la formation charge
o formation T
paritaire défini

*Niveau

*Niveau
de prise
en charge
maximum

Niveau de
prise en
charge de
référence
recommandé

Conformité
au regard du
niveau
recommandé

par la
branche

dcgan/;éAtiéfsogi\eTiL RNCP28766 RESPONSABLE MARKETING ET COMMUNICATION 9000 7700 7210 8132 ot
P oonoell | RNCP14394 RESPONSABLE OPERATIONNEL EN AUTOMATISMES 9000 7350 6500 8704 CONEORME
dC;NI\/;‘éAﬁ;;SOgZeTiL RNCP27867 RESPONSABLE PAIE ET POLE SOCIAL 9000 7500 7200 8400 CONEORME
dC;NI\/;‘éAﬁ;;SOgZeTiL RNCP16325 RESPONSABLE QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT 9000 8300 7200 8549 LONEORME
dCePsNI\':‘g‘ti-egogz?l'iL RNCP34205 RESPONSABLE QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT 9000 7490 6900 8400 CONEORME
PUSComal cacorsrs ETOIAE EONOUEET FETIOWEL 0SS o s mas oms oy
CPNAA - ::SoSieTilp RNCP14296 TECHNICIEN EN MAINTENANCE DES PARCS DE VEHICULES 8600 8600 6310 ors | NON
dC:le\?éAti;a?sogiaTiL RNCP24514 INFORMATIQUE (FICHE NATIONALE) 9500 8400 7500 8652 COl\ll\ch())NRME

*Définition d'une marge de tolérance au regard de la dispersion des valeurs observées sur les dipldmes ou titres considérés
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