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Apprenti(e) 
Chargé(e) de communication  

 
 
A propos de France compétences 

 

Créée le 1er janvier 2019, par la loi pour la liberté de choisir son avenir professionnel du 5 septembre 2018, France 
compétences est une institution nationale ayant pour mission d’assurer le financement, la régulation et 
l’amélioration du système de la formation professionnelle et de l’apprentissage. Son action promeut le 
développement des compétences, l’acquisition de certifications ainsi qu’une égalité d’accès à la formation 
professionnelle de l’ensemble des actifs.  
 
France compétences est la seule instance de gouvernance nationale de la formation professionnelle et de 
l’apprentissage. Elle est créée sous la forme d’un établissement public à caractère administratif doté de la 
personnalité morale et de l’autonomie financière, placé sous tutelle du ministère en charge de la formation 
professionnelle. Ses orientations stratégiques sont déterminées par une gouvernance quadripartite composée de 
l’État, des Régions, des organisations syndicales de salariés et d’employeurs représentatifs au niveau national et 
interprofessionnel, et de personnalités qualifiées. 
 
Pour en savoir plus, consultez notre site internet : www.francecompetences.fr.  
 
A propos du poste  

 
Rattaché(e) directement à la Directeur(trice), l’apprenti(e) participera aux missions de communication interne et 
externe au sein de la Direction de la communication de France compétences.  
 
Il/elle participera à la mise en place des actions de communication définies dans le cadre de la stratégie de 
communication ; concevra et rédigera des supports de communication et apportera son support à la Direction lors 
d’évènements de communication organisés au sein de l’établissement. 
 
Missions confiées* 
 
Création de contenus 

▪ Concevoir et produire des supports print et digitaux dans le respect de la charte graphique (sites web, 
réseaux sociaux, etc.) 

▪ Décliner des campagnes et concevoir des kits de communication (bannières, affiches, kakémonos, 
vidéos, infographies…) 

▪ Réaliser des montages vidéo  

 
Digital  

▪ Mettre à jour les contenus des sites internet (France compétences, Avenir Actifs, Mon CEP) 
▪ Participer à l’animation du compte LinkedIn de France compétences 
▪ Suivre et analyser les performances (KPI) des sites et formuler des recommandations d’optimisation 
▪ Assurer une veille sur les sites de l’écosystème et identifier les bonnes pratiques 

 
Gestion de projet  

▪ Contribuer à la coordination des parties prenantes et au suivi des projets de communication 
▪ Participer à l’organisation de divers événements internes et externes  

 

*Cette liste de missions n’est pas exhaustive et pourra évoluer en fonction des besoins de l’activité. 

 

http://www.francecompetences.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000037367660&categorieLien=id
https://www.francecompetences.fr/la-formation-professionnelle/
https://www.francecompetences.fr/france-competences/#gouvernance
https://www.francecompetences.fr/france-competences/#gouvernance
http://www.francecompetences.fr/
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Profil recherché  
 
Etudiant(e) en cursus communication, niveau BAC+5 (communication digitale, création et design de marque, 

information et communication).  

Compétences techniques 
▪ Bonne maîtrise des outils digitaux (réseaux sociaux, CMS, plateformes web, outils d’analyse de 

performance type Matomo…)  
▪ Maîtrise des outils de création graphique (Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign) et Canva  
▪ Connaissances en animation et montage vidéo  
▪ Une familiarité avec les CMS (notamment WordPress) ainsi qu’une première expérience en 

communication sont des atouts 

 

Qualités personnelles 
▪ Excellent relationnel et goût du travail en équipe  
▪ Proactivité, créativité et sens de l’initiative  
▪ Capacité à travailler de manière autonome et à respecter les délais  
▪ Intérêt marqué pour les tendances et nouveaux formats de communication 

 

Autonomie et responsabilité 

Les missions sont réalisées sous l’autorité de la Directrice de la Communication opérations. 

 

Principaux liens fonctionnels 

En interne  

Directions opérationnelles, fonctionnelles et support de France compétences 

A l’externe 

Prestataires 

 

Statut 

Apprenti 

Type de contrat 

CDD à partir de septembre 2026 

Lieu 

Immeuble Canopy 6 rue du général Audran, Courbevoie  

Rémunération  

Salaire minimum conventionnel selon l’âge et l’année d’étude 

Avantages 

Participation employeur au RIE 
Possibilité d’effectuer deux jours de télétravail par semaine.  

 

 

Candidatures à adresser avant le 30 juin à :  

rh@francecompetences.fr 

 

http://www.francecompetences.fr/
mailto:rh@francecompetences.fr

