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Article L61131 En savoir plus sur cet articleCréé pal.Ol n°2018771 du 5 septembre 201&rt. 31 (V)

« Les certifications professionnelles enregistrées au répertoire national des certifications professionnelles permettefdtioredes compétences et des
connaissances acquises nécassad |'exercice d'activités professionnelles. Elles sont définies notammentngéérentiel d'activitéqui décrit les
situations de travail et les activités exercées, les métiers ou emplois vis&&rantiel de compétencegii identifie les compénces et les connaissances, y
compris transversales, qui en découlent etéfarentiel d'évaluationqui définit les critéres et les modalités d'évaluation des acguis.
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REFERb ¢ L9[ 5Q!/ ¢

décrit les situations de travail et les

activités exercées, les métiers ou emp
Visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

REFERENL 9 [

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

5Q; ! [!1¢Lhb

connaissances, y compris transversalg
j dzZA RS O2dzf Syl Rdz

ah5!' [ L¢; { 5Q; !

/ wL¢: wo9{ 5Q; %!

Bloc n°1¢ Tourner, enregistrer des images et des sons en moaméra

Al- Tournage en mono cameéra

- tNBLI NFXGAZ2Y¥ RQg

C1.1- Analyser le cahier des charges
la production pour déterminer la liste d
matériel nécessaire au tournage, ¢
prenant en compte les contraintesud
projet et le budget imparti

- Analyse du cahier des charges
- Préparation et vérification du
matériel nécessaire au tournage

C1.2- Préparer les moyens technique
nécessaires au tournage a partir de
fAaGS LINBSGlFofAS

f QSyasSvyot S BFdx Yy Y I
opérationnel en tournage.

EX1Mise en situation professionnelle
Tournage extérieuR Qdzy & dz2 S
YFALITAYS RQdzyS Rdz
minutes ».

Le candidat a

1

Déduit du cahier des charges ¢
projet la liste du matérie
nécessaire au projet

Etabli une liste conforme a
budget.

Le candidat devranalyser le cahier deg
charges, établir la liste du matériel
nécessaire au tournage, préparet

BSNAFASNI t QSyaSyo

1 Vérifié le fonctionnement de
tf QSyaSyofS Radz
connectiques, batteries, etc.)
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w; C; wO9bc¢L9J
décrit les situations de travait &es
activités exercées, les métiers ou emp

50!

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wObc¢LI9J
définit les critéres et les modadi d'évaluation des acquis

5Q; ! [!1¢Lhb

connaissances, y compris transversalg

ah5!' [ L¢; { 5Q; !

5Q; %!

visés dzA RSO2dzx Syl Rdz /' wLe: wo{
Bloc n°1¢ Tourner, enregistrer des images et des sons en moaméra
Le candidat a
CL.3- Implanter et cabler, en autonomig 1 Cablé corretement s

Al-Tournage en mono caméra.

- Installation et cablage des
équipements audievidéo
- Vérification du dispositif

ou en équipe, les équipements
audiovisuels, définis dans le cahier deg
charges, en veillant au respect des

NE3IftSa RS aSOdzNR
lieu de tournage

Cl4! fQFIARS RSa aa
dzZRA2 Si @GARS23I a

des signaud dzNJ £ QSy aSYo f
équipementsen respectant le protocole
de test, afin de détecter et corriger tout
dysfonctionnement de la chaine
technique audio vidéo

E1 Mise en situation professionnelle
« Tourngge extérieurR Qdzy” a dze2

équipements audievidéo.

1 Respecté les régles de sécurité
@SAtES £t LINBaSN
lieu de tournage

YI3FTAYyS RQdzyS Radz
minutes » K X

Le candidat devranalyser le cahier deg
charges, établir la liste du matériel

nécessaire au tournage, préparer et
GSNAFASNI f QSyaSyol

Le candidat a

1 Généré, en conformité, les signa
de référence.

1 Appliqué correctement leg
procédures de vérification de
signaux & dzNJ f QSy a
équipements caméra, moniteur,
mixette, casque, micros.

1 Détecté et corrigé un
dysfonctionnement de la chain
technique en audio et/ou en vidég
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w; C; wO9b¢L9[ 50Q

décrit les situations de travail et les
activités exercées, les ters ou emplois
Visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wObc¢LI9J
définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

5Q; ! [!1¢Lhb

connaissances, y compris transversalg
j dzZA RS O2dzf Syl Rdz

MOS! [L¢; { 5Q; !

/ wL¢: wo9{ 5Q; %!

Bloc n°1¢ Tourner, enregistrer des images et des sons en moaméra

Al-Tournage en mono caméra.

Cl1.5¢ A partirdu plan de travaiéclairer
une scéne en respectant les regis
construction de la lumiéren veillant au
respect des regles de sécurpéur
obtenir une image lisible et
correctement exposée.

- 90fFANY3IS RQdzy
tournage

- Prises de vues en tournage mor
caméra

- Etablissement de liaisons HF

- Prise de son en tournage mono
caméra

C1.6- A partir du plan de travalil,
effectuer une prise de vue en tournage
mono caméra en respectant les régles
de cadrage, de mise au point,
RQSELR&aAGAZ2Y Si R
produire les images nécessaires au
montage.

E1X-Mise en situation professionnelle
« Tournage extérieuR Q dzy. a dz2

Le candidat a

1 Appliqué les régles de base de
O2yadNHzOGA2Y RQ

1 Respecté les régles de sécurité g
le tournage.

1 Respecté le plan de travail.

GelsS Yr3arTiAyS RQdZ
minutes »X K X

I LI NI AN RQdzy OF K
charges, le candidat devra
STFSOGAzSNI £ QSOf I A
réglages de la caméra et du dispidsie
prise de son egffectuer une liaison
audioHFentre divers équipements.

Le candidat a

1 Maitrisé le contraste et Iz
colorimétrie.

f 9ELIRAS fQAYIl3S

1 Enregistré une image sans de br
RS F2yR LINRByYy2yO

1 Fait une mise au point conform

RS ftQAYI3ASo

Compog un cadre équilibré.

Tourné les images nécessaires

montage.

1 Contribué a la bonne coordinatio
def QSIljdzA LIS RS (2

=a —a
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w; C; wO9b¢L9[ 50Q
décrit les situations de travail et les
activités exercées, les métiers ou emp

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wObc¢LI9J
définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

5Q; ! [!1¢Lhb

connaissances, y compris transversalg

ah5!' [ L¢; { 5Q; !

/ wL¢: wo9{ 5Q; %!

visés qui découlentdu$ F SNB y i A S
Bloc n°1¢ Tourner, enregistrer des images et des sons en moaméra
Le candidat a
ClL.7¢ Mettre en place une liaison HF
audio en prenant en compte le plan de 1 Pris en compte le plan d

Al- Tournage en mono cama.

FNBIj dzSy OS | &liaigon sk
fil audio opérationnelle.

- 90fFANF3IS RQdz
tournage

- Prises de vues en tournage
mono cameéra

- Etablissement de liaisons HF

- Prise de son en tournage mon
caméra

ClL.8 ¢ Effectuer une prise dsonen
tournage monecaméra en respectant
les normegle niveau de signal audio
convenant a la post production du son
pour obtenir un son intelligible

EXMise en situation professionnelle «

fréquence local.
1 Mis en place une liaison sans
audio opérationnelle.

¢2dz2Ny 38 SEGSNASz
YI3ALT 8z/yS R®NBS RQ
minutes»X / X

I LI NIAN RQdzy OF K
charges, le candidat devra

STT SO0 dzS NJ rfe sc8nd,flek A
réglages de la caméra et du dispositif g
prise de son eeffectuer une liaison
audio HF entre divers équipements.

Le candidat a

Enregistré un son intelligible.

Calibré des niveaux aud
conformes aux recommandationg
en vigueur.

1
1

Référe nt i el
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w; C; wO9b¢L9[ 50Q
décrit les situations de travail et les
activités exercées, les métiers ou emp
Visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wObc¢LI9J
définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

5Q; ! [!1¢Lhb

connaissances, y compris transversalg
quidécazt Sy i Rdz NBFS

ah5!' [ L¢; { 5Q; !

/ wL¢: wo9{ 5Q; %!

Bloc n°2¢ Post produiredes images etles sons

A2-aAaS Sy dzdz@NB S|
R @estation de post production
audiovisuelle.

C2.1- Préparer la station de montage €|
GSNAFALFLYG €S ONoft |
présence des logiciels et des codecs
nécessaies au projet pour disposer
RQdzyS &adladAazy RS
avec les formats définis par le workflow

- tNBLINFGAZ2Y 0
station de montage

- Acquisition et sauvegarde de
rushs

@.2¢t NEPOSRSNI £ QF Q
en respectant le fanat défini par le
workflow de productiorpour préparer
le montage

E2 Mise en situation professionnelle
« Postproduction du tournage extérieur
RQdzy adz2SiG R$ GeLd

Le candidat devra préparer sa statjon
NBFEfAASNI dzy Y2yl
cahier des chargest livrer le montage

Le candidat a

i Cablé correctement la station d
montage.

9 Etalonné lemoniteur externe et
les hautparleurs.

1 Corrigés les éventuels défauts
fonctionnement.

T /2y FA3IdzNB | a
puisse traiter les médias dans |
formats définis par le workflow.

attendu dans les délais impastsur un
serveur de production, en respectant lg
workflow demandé.

Le candidat a :

1 t NRBOSRS t f QF OJ
sauvegardé les médias du projet

1 Respecté le format défini dans
workflow.

Référe nt i el
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w; C; wO9b¢L9[ 5Q
décrit les situations de trail et les
activités exercées, les métiers ou emp
Visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wOb¢LI9J

5Q; ! [!1¢Lhb

définit les critéres et les ndalités d'évaluation des acquis

connaissances, y compris transversalg
j dzZA RS O2dzf Syl Rdz

ah5![L¢; { 5Q; %!

[/ wL¢: wo9{ 5Q; x!

Bloc n°2g Post produiredes images etles sons

S

a

A2-aAras
RQdzy S
audiovisuelle.

—<,

- tNBLINIGAZ2Y (5
station de motage
- Acquisition et sauvegarde de

rushs

| C2.3¢ Veiller a la sauvegarde

permanente des médias et du projet d¢
montage sur les différents espaces de
ai2011r3S Sy NBaLlS
de stockage et les conventions de
nommage définies dans le workflow de
production, afin de sécuriser la
production

E2 Mise en situation professionnelle
« Postproduction du tournage extérieur
RQdzy adz2Si R$& (&Ll

Le candidat devra préparer sa station,
NBFfAaSNI dzy Y2ydil
cahier des chargest livrer le montage
attendu dans les délais impastsur un
serveur de production, en respectant Ig
workflow demandé.

Le candidat a

1 Respectéds arborescences et
les conventions de nommage

1 Sauvegardéelk médias du
projet.

Référe nt i el

TECHNI ClI EN( NE)

DOBEXPLOI TATI-ONINnMERS EQUI PEMENTS AUDI OVI SUEL S

Page7 sur 28




Ina

w; C; wOb¢LBOES 5Q
décrit les situations de travail et les
activités exercées, les métiers ou emp
Visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wO9b¢LI9I[ION Q;
définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

+

N

connaissances, y compris transversalg
j dzZA RS O2dzf Syl Rdz

ah5![L¢; { 5Q; %!

[/ wL¢: wo9{ 5Q; x!

Bloc n°2g Post produiredes images etles sons

N

(0p))

A2-aAaS Sy dzdzgN
RQdzyS ail Az

< b

<
w»

C24ALJ NI A NJ RQdzy Ol
synchroniser sélectionner et agencer
images et sons pougaliser un montage
simple.

audiovisuelle.

- Réalisda A2y RQdzy Y2
- Mixage des sons du montage

- wSLE2NI RQdzy YAE
master image
- aAasS t RA&ALIRAAL

sur un serveur de production

C2.5 Mixer un montage simple pour
homogénéiser les sourcesnores en
respectant les normes de diffusion

Le candidat a

1 Synchronisé images et sons

1 Dérushé et sélectionné les plar
tournés

1 Elaboré un plan de montage

1 Réalsé un montage simple

E2Mise en situation professionnelle
« Postproduction du tournage extérieur
RQdzy adz2Si RSX&e LI

Le candidat a

1 Exporté dans le format du cahig
des charges les éléments ¢
montage pour le mixage et |
master image.

1 Mixé le reportage conformémen
aux normes de diffusion e
vigueur.

1 Le mixage est intelligible €
homogeéne.

Référe nt i el
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DO EXPLOI TATI-0NnIMES

EQUI PEMENTS AUDI OVI SUELS

Page8 sur 28



Ina

w; C; wO9b¢L9[ 5Q
décrit les situations de travail et les
activités exercées, les métiers ou emp

visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wOb¢LI9J

5Q; ! [!1¢Lhb

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

connaissances, y compris transversalg
j dzZA RS O2dzf Syl Rdz

ah5![L¢; { 5Q; %!

[/ wL¢: wo9{ 5Q; x!

Bloc n°2¢ Pog produire des images etles sons

N

(0p))

A2-aAaS Sy dzdzgN
RQdzyS adl dAz
audiovisuelle.

< b

<
(0p))

- wSktAaaliAzy RQg
- Mixage des sons du montage

- wSLE2NI RQdzy YAE
master image
- aAaS t RA&EALIRAAL

sur wn serveur de production

C2.6 Fabriquer le master image et son
mixé dans le format définit par le
workflow de production afin de le
mettre & disposition sur le serveur de
production.

E2Mise en situation professionnelle
« Postproduction du tournage extéeur
RQdzy adz2Si RSX&eLJ

Le candidat a

1 Reporté le mixage sur le mast
image.

1 Mis a dispositionle master mixé
lisible sur le serveur dproduction
dans les délais impartis.

Référe nt i el
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w; C; wO9b¢L9[ 5Q
décrit les situations de travail &s
activités exercées, les métiers ou emp

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wOb¢LI9J
définit les critéres et les modalité&valuation des acquis

5Q; ! [!1¢Lhb

connaissances, y compris transversalg

Bloc n°3 Compresser et trascoder des médias
E3 Mise en situation Le candidat a :
C 3.1- Définirles caractéristiques professionnelle« Transcodage et
techniques des médiamntrantsen export de fichiersmédiaspour la 1 Relevé correctement les

A 3 Export de fichiers vidéo et son pou

dziAf A&l yld e&dayS tl2EN
LINB LI NBNJ f QS ELJ2 NI

la production, postproduction, la
distribution, la diffusion et I'archivage

- Analyse des atraintes et
définitions des caractéristiques
techniques des médias a export

C 3.2- A partir du cahier des charges
définir les contraintes liées a la
demande pouen déduire les
caractéristiques techniques des média
sortants

production, la postproduction, la
RAAGNROdzIAZ2Y S f I

Au cours de cette mise en situation, il
est demandé au candidat de

- analyser les caractéristiques
techniques de fichiers entrants,
exporter les fichiers dans les
formats prévus

- déterminer les caractéristiques
techniques et calculer le poids d
fichiers sortants

- apprécier la qualité des fichiers
obtenus et mettre en place les
actions correctives nécessaires

paramétres des fichiers médis
(codecs audio et viEb) dans un
logiciel d'analyse

Le candidat a :

1 Choisi les types
d'encodagesorrespondant a
fQdziAt A&l GAZ2Y L
sortants: codec audio, code
@ARS2I RSoAlGx O

Référe nt i el
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w; C; wO9b¢L9[ 5Q
décrit les situations de travail et les
activités exercées, les métiens emplois
Visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wOb¢LI9J
définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

5Q; ! [!1¢Lhb

connaissances, y compris transversalg
j dzZA RS O2dzf Syl Rdz

MODALITES Q; +! [ | ! ¢ I

[/ wL¢: wo9{ 5Q; x!

Bloc n°3; Compresser etranscoder des médias

A 3 Export de fichiers vidéo et son pou
la production, postproduction, la
distribution, la diffusion et I'archivage
- tFN}YYSGNFIS Si
codeur logiciel
- Caversions de fichiers audio et
vidéo

C 3.3 Paramétrer et/ou convertir les
fichiers audio et vidéo eatilisant un

encodeur logiciel afin de respecter le
format prévu au cahier des charges.

E3 Mise en situation
professionnelle« Transcodage et
export defichiersmédiaspour la
production, la postproduction, la
distribution, la diffusion et

f QF NOKK®I 3SnX

Le candidat a :

1 Encodé les médias en utilisant |
paramétres pertinents par rappor
b f Qdzal 3S  LINEBit:
type de codec, profil et meau du
codec, réglage du GOP (Group
Pictures).

1 Obtenu des fichiers exportés dotf
les caractéristiques vidé
correspondent a la demande
résolution, aspect ratio
colorimétrie, cadence d'imag
entrelacé/progressif

Référe nt i el
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w; C; wO9b¢L9[ 5Q
décrit les situations de travalil et les
activités exercées, les métiers ou emp

visés

REFERENTIEL DE COMPETENC
identifie les compétences et les

w; C; wOb¢LI9J

5Q; ! [!1¢Lhb

définit les criteres et les modalités d'évaluation des acquis

connaissances, y compris transversalg

 dzA RSO2dz Sy Rdz

ah5![L¢; { 5Q;

+

[/ wL¢: wo9{ 5Q; x!

Bloc n°3¢ Compresser

gfranscoder des médias

A3 Export de fichiers vidéo et son pou

C3.4- A partir du débit et de la durée,

calculer le poid& Q dighier sortant afin
de réaliser @s exports compatibles ave
f QSaL) OS RS adz201|

la production, postproduction, la
distribution, la diffusion et&rchivage

- Gestion de la taille des fichiers
L2 dzNJ £ QS E L2 NI

- Vérification des caractéristiques
des fichiers obtenus.

- Contr6le qualité des fichiers
exportés

C3.5 Visionner les fichierst/ou utiliser
un logiciel de confile pour vérifier les
caractéristiques et lgualité des médias
sortants et nettre en placesi nécessaire
des actiongorrectives.

E3 Mise en situation
professionnelle« Transcodage et
export de fichiersmédiaspour la
production, la postproduction, la
distribution, la diffusion et

f QF NOKK®I 3SnX

Le candidat a :

9 Calculé orrectement le poids
attendu du fichier par rapport au
débit et a la durée.

1 Obtenu des fichiers exportés de
poids cohérent avec ce calcul et
avec l'espace de stockage mis a
disposition.

Le candidat a :

1 Identifié les défauts causés par la
compression en utilisant
correctement le vocabulaire
spécifique.
Evaluda gravité des défauts
Evalué si le niveau de qualité
200Sydz O2NNBaLR
des fichiers.
1 Siles défauts sont trop importants
le candidat a modifié les
LI N YS§iNBa RQSy
RQ20GSYANJ fF+ YS
possible en fonction des
contraintes.

=a —a
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