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Référentiel d’Activités
décrit les situations de travail
et les activités
exercées, les métiers ou
emplois visés

Référentiel de Compétences
identifie les compétences et les
connaissances, y compris
transversales, qui découlent du
référentiel d’activités

Référentiel d’Evaluation

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

Modalités d'évaluation

Criteres évaluation

Bloc de Compétences 1 : Développer des produits technologiques durables ou numériques répondant aux enjeux sociétaux

A1.1 Réalisation d’'une
veille scientifique,
technique et
reglementaire,

C1.1 S’adapter aux évolutions
scientifiques, technologiques, et/ou
réglementaires, en effectuant une
veille réguliére et en collaborant avec
des experts pour actualiser ses
connaissances.

Controle continu individuel,
réalisation d’exposés de synthese

La mise a jour des connaissances est effectuée de maniére
proactive, avec une veille réguliére sur les évolutions scientifiques,
technologiques et réglementaires. Les collaborations avec des
experts sont pertinentes et enrichissent la compréhension des
enjeux actuels.

Al.2 Développement de
prototypes virtuels et/ou
réels

C1.2 Sécuriser le produit ou le service
tout au long de son cycle de vie en
analysant les risques, en respectant
le Réglement Général sur la
Protection des Données, en
sensibilisant les collaborateurs aux
cyber-risques pour protéger
I'information tout au long de son
cycle de vie.

C1.3 Développer des solutions
techniques ou logicielles pour
acquérir de la donnée en utilisant les
langages de programmation

électroniques a base de capteurs.

adéquats, en réalisant des prototypes

Travaux dirigés, bureaux
d’études sur la base d’études de
cas concrets

Projets en milieu académique,
et/ou en milieu professionnel,
Réalisation de prototypes,
Rédactions de rapports
Soutenances orales

Evaluation par groupe de projet
+ évaluation individuelle

La sécurisation du produit ou du service est réalisée de maniére
exhaustive tout au long de son cycle de vie, avec une analyse
rigoureuse des risques. Le respect du Reglement Général sur la
Protection des Données est clairement démontré, et des actions de
sensibilisation des collaborateurs aux cyber-risques sont mises en
place.

Les solutions techniques ou logicielles développées sont
pertinentes, avec un choix adéquat et justifié des langages de
programmation utilisés. Les prototypes électroniques intégrant des
capteurs sont fonctionnels et démontrent une compréhension
claire des principes d'acquisition de données.
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A1.3 Analyse d’un flux de
données

C1.4 Exploiter des données en les
structurant, les stockant dans une
base de données, les traitant au
moyen de méthodes statistiques ou
d’intelligence artificielle  pour
alimenter des indicateurs et
tableaux de bord.

C1.5 Construire des indicateurs
pertinents prenant en compte
I'impact environnemental et
économique du produit ou du service
afin d’apporter des outils d’aide a la
décision.

Travaux dirigés sur la base
d’études de cas concrets
Projets en milieu académique,
et/ou en milieu professionnel,
Réalisation de prototypes,
Rédactions de rapports
Soutenances orales

Evaluation par groupe de projet
+ évaluation individuelle

Les données sont efficacement exploitées grace a une
structuration appropriée et a un stockage dans une base de
données adéquate. Les méthodes statistiques ou d'intelligence
artificielle utilisées pour le traitement des données sont
pertinentes et bien appliquées, permettant d'alimenter des
indicateurs clairs et informatifs.

Les indicateurs construits sont pertinents et refléetent de maniéere
équilibrée I'impact environnemental et économique du produit ou
du service. La démarche adoptée pour leur élaboration est
rigoureuse, intégrant des données fiables et des méthodologies
appropriées.

Bloc de Compétences 2 : Elaborer et déterminer des solutions par la démarche d'ingénierie systemes

A2.1 Rédaction d’un cahier
des charges fonctionnel ou
technique

C2.1 Rédiger des cahiers des charges
fonctionnels ou techniques en
analysant les besoins utilisateurs et
en considérant les contraintes
techniques, budgétaires,
réglementaires.

Travaux dirigés, examen sur la
base d’études de cas concrets

Le cahier des charges fonctionnel ou technique élaboré par
I'étudiant(e) démontre une compréhension claire des besoins
utilisateurs, avec une analyse approfondie et justifiée. L'étudiant(e)
identifie et intégre efficacement les contraintes techniques,
budgétaires et réglementaires.

A2.2 Choix et mise en
ceuvre des outils de
modélisation et de
simulation de
comportement

C2.2 Exploiter des outils d’analyse
systéme dans le but de simuler un
systéme complexe, en le
modélisant dans son contexte pour
en étudier le comportement.

Bureau d’étude

Evaluation par groupe +
évaluation individuelle

L'exploitation des outils d'analyse systeme permet de simuler
efficacement un systeme complexe, avec une modélisation précise
qui prend en compte le contexte spécifique du systeme. Les
conclusions tirées de la simulation sont bien argumentées et
pertinentes sur le fonctionnement du systéeme.

A2.3 Conception d’un sous-
ensemble de systeme
complexe

C2.3 Elaborer une solution ou un
systéme qui répond aux cahiers des
charges en mobilisant ses
connaissances et compétences pluri-
technologiques et interdisciplinaires.

Réalisation de projets en milieu
académique, et/ou en milieu
professionnel,

Rédactions de rapports
Soutenances orales

Evaluation par groupe de projet
+ évaluation individuelle

L'exploitation des outils d'analyse systeme permet de simuler un
systéme complexe avec précision, en le modélisant efficacement
dans son contexte spécifique. L'étudiant(e) démontre une capacité a
identifier les éléments clés du systéme et a analyser leurs
interactions.
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C2.4 Intégrer un sous-systeme dans
un systeme complexe en
construisant les interfaces
compatibles et les interactions
nécessaires pour optimiser ou
ajouter des fonctionnalités
nouvelles.

L'intégration du sous-systeme dans le systeme complexe est réalisée
de manieére efficace, avec des interfaces compatibles et des
interactions bien définies. L'étudiant(e) démontre une
compréhension claire des exigences fonctionnelles et techniques.

Bloc de Compétences 3 : Proposer de nouvelles pistes, concepts et méthodes pour innover dans un monde en constante mutation

C3.1 Effectuer une veille permanente
scientifique, technique et
reglementaire incluant les aspects de
sécurité et d'environnement.

A3.1 Analyse de I'existant

C3.2 Favoriser I'innovation en
adoptant une méthodologie de
recherche rigoureuse et critique, en
mobilisant sa créativité, pour
répondre aux nouveaux enjeux.

A3.2 Définition et évaluation
de solutions innovantes

C3.3 Identifier le potentiel disruptif et
entrepreneurial d’une solution en
analysant les attentes du marché et en
prenant en compte la concurrence
pour en évaluer la pertinence.

C3.4 Prendre en compte les enjeux
sociétaux et environnementaux pour
innover avec éthique et
responsabilité, en intégrant des
pratiques durables dés la phase de
conception et en collaborant avec les
parties prenantes.

Réalisation d’exposés, de
fiches de synthéses

Participation a un projet de
recherche encadré par des
enseignants-chercheurs

Etude de cas concrets
Business games

Travaux en groupe avec
évaluation collective +
individuelle

La veille permanente effectuée est exhaustive, englobant les aspects
scientifiques, techniques et réglementaires, ainsi que les enjeux de
sécurité et d'environnement. Les informations collectées sont
pertinentes et analysées de maniére critique, permettant de
maintenir une connaissance a jour des évolutions dans ces domaines.

La méthodologie de recherche adoptée est rigoureuse et critique,
intégrant des éléments de créativité pour stimuler I'innovation. Les
choix méthodologiques sont justifiés, et les conclusions tirées
démontrent une compréhension approfondie des enjeux de la
recherche.

L'analyse du potentiel disruptif et entrepreneurial de la solution est
menée de maniere approfondie, prenant en compte les attentes du
marché et la concurrence.

L'intégration des enjeux sociétaux et environnementaux dans le
processus d'innovation est réalisée, avec des pratiques durables
mises en ceuvre des la phase de conception. La collaboration avec les
parties prenantes est bien établie, garantissant que les perspectives
et les besoins de chacun sont pris en compte.
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A3.3 Valorisation et
transfert technologique
d’une innovation

C3.5 Assurer le transfert
technologique d’une innovation en
protégeant I'innovation avec des
outils juridiques adaptés et en
étudiant son intégration sur le
marché pour maximiser son impact
socio-économique.

Travaux dirigés a partir de cas
concrets

Controle continu et examens sur
les connaissances

La protection de l'innovation est assurée a travers des outils
juridiques adaptés, garantissant sa sécurisation tout au long du
transfert technologique. La démarche démontre une maitrise des
aspects légaux, économiques et stratégiques pour valoriser
I'innovation.

A3.4 Participation a un
travail collectif

C3.6 Collaborer avec intelligence
émotionnelle en composant avec les
affects de ses collaborateurs pour
faire face aux changements.

Travaux en groupe,
Réalisation de rapports de
synthése et présentations orales

La collaboration est menée avec une intelligence émotionnelle,
permettant de naviguer efficacement a travers les changements en
tenant compte des émotions et des réactions des collaborateurs.

Bloc de Compétences 4 : Piloter des projets avec une approche globale en responsabilité

A4.1 Organisation de projet

C4.1 Superviser les différentes
parties prenantes d’un projet en
utilisant les méthodologies de
gestion de projet adéquates pour
organiser le projet et planifier les
différents lots.

C4.2 Proposer une stratégie de
projet démontrant sa vision
d’ensemble sur les différents
domaines d’expertise de son
organisation, nécessaires au bon
déroulement du projet afin
d’optimiser I'utilisation de
ressources internes et externes a
I’entreprise.

C4.3 Garantir les objectifs de qualité,
colts, délais d’un projet en maitrisant
les outils techniques adaptés a la
conduite et au controle des projets,
afin d’optimiser les performances et
assurer la satisfaction des parties
prenantes.

Projets en groupe a partir de
cas réels issus des milieux
socio-économiques.
Evaluation collective et
individuelle

La supervision des parties prenantes est réalisée avec efficacité, en
s'appuyant sur des méthodologies de gestion de projet adaptées. Les
choix méthodologiques permettent de respecter les délais et
objectifs fixés.

La stratégie de projet proposée démontre une vision globale
intégrant les différents domaines d'expertise de I'organisation,
nécessaires au bon déroulement du projet. L'optimisation des
ressources internes et externes est pensée de maniére stratégique,
assurant une gestion efficace des ressources disponibles.

Les outils techniques de gestion de projet sont utilisés de maniéere
efficace pour garantir le respect des objectifs de qualité, de colts et
de délais. Les performances sont optimisées par une approche
proactive, permettant de répondre aux attentes des parties
prenantes.
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C4.4 Evoluer dans un contexte
international en prenant en compte
les diversités de culture, et de
pratiques de toutes les parties
prenantes pour garantir I'adhésion
au projet et assurer sa réussite.

A4.2 Utilisation d’un
systéme de gestion de
gualité

C4.5 Capitaliser les expériences en
utilisant mettant en ceuvre et
animant une démarche qualité dans
le but de garantir la pérennité de
I’organisation et de ses projets.

C4.6 Intégrer les pratiques, régles
hiérarchiques et conventions de son
entreprise de maniére a se comporter
en tant que professionnel responsable
pour assurer la cohérence de son
action avec la politique de I'entreprise.

Travaux dirigés, application
dans la cadre de projets.
Evaluation individuelle.

Les outils de gestion de la qualité sont utilisés de fagon pertinente
pour améliorer I'organisation, diminuer les risques de défaillance
ou de défaut dans les processus.

L'intégration des pratiques, régles hiérarchiques et conventions de
I'entreprise est réalisée de maniere qui reflete un comportement
professionnel responsable. Cette démarche démontre une
compréhension claire des attentes organisationnelles.

A4.3 Présentation d’un travail
réalisé auprés des parties
prenantes externes

C4.7 Argumenter de  maniére
structurée et convaincante avec
assertivité en adoptant une posture de
mobilisateur afin de motiver ses
collaborateurs.

Evaluation du comportement
individuel dans le cadre des
projets

L'argumentation est menée de maniere structurée et convaincante.
La posture adoptée permet de créer un climat propice a la motivation
des collaborateurs. Les messages transmis sont clairs, renforcant
I'engagement de I'équipe.

C4.8 Utiliser de facon opportune et
avec aisance le frangais comme I'anglais
dans ses présentations et ses écrits afin
de garantir le partage d’informations
entre toutes les parties prenantes pour
éviter toute incompréhension ou
malentendu.

Réalisation de rapports et de
présentations en francais et en
anglais

Les propos sont clairement exposés dans les deux langues, les
documents écrits et supports de présentation sont justes dans leurs
vocabulaires, les réponses aux questions éventuelles sont précises et
pertinentes.
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Bloc de Compétences 5 : Développer une expertise dans un secteur d’application ou un métier spécifique

A5.1 Gestion d’une activité
opérationnelle spécifique a
un secteur ou un métier

C5.1 Veiller au respect et au bon
emploi des spécificités techniques et
réglementaires en approfondissant sa
connaissance des évolutions
normatives et techniques spécifiques
pour développer une expertise
adaptée.

une démarche permettant d’intégrer

associés au secteur d’application pour
assurer la coordination
interdisciplinaire et I'aboutissement
optimal des projets d'ingénierie multi-
métiers.

C5.2 Utiliser son expertise en adoptant

les particularités des différents métiers

Projets en groupe a partir de
cas réels issus des milieux
socio-économiques.
Evaluation collective et
individuelle

Le respect et l'application appropriée des spécificités techniques et
réglementaires sont assurés par une connaissance approfondie du
secteur d’application visé et/ou des méthodes caractéristiques du
métier, en complément d’une veille approfondie sur les évolutions
normatives et techniques. Cette démarche permet de développer
une expertise adaptée et alignée avec les exigences des milieux
socio-économiques.

L'expertise développée permet la mise en ceuvre d’une démarche
intégrant les particularités des différents métiers associés au secteur
d’application. La compréhension des enjeux et objectifs a atteindre
est assurée. Une attention particuliere est portée sur I'optimisation
de la coordination interdisciplinaire. Les actions sont cohérentes et
bien ciblées. La démarche mise en ceuvre garantit un pilotage
efficace, avec des processus bien définis.

A5.2 Analyse d’une activité
et projection a court et
moyen termes

C5.3 Etudier les problématiques et
enjeux actuels et futurs du

secteur d’application ou du métier
spécifique en maintenant une veille
proactive pour renforcer son expertise

d’apporter des réponses pertinentes
aux défis a venir.

et proposer des évolutions permettant

Réalisation d’analyses
prospectives, synthétisées
par une ou des fiches
thématiques. Présentations
orales.

L'étude des problématiques et enjeux actuels et futurs du secteur
d’application ou du métier spécifique est menée de maniere
approfondie, soutenue par une veille proactive. Les propositions
d'évolution sont pertinentes et bien argumentées, offrant des
solutions adaptées qui répondent efficacement aux enjeux des
milieux socio-économiques.




