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CONCEPTEUR - REALISATEUR AUDIOVISUEL ET CINEMATOGRAPHIQUE 

REFERENTIELS D’ACTIVITES, DE COMPETENCES ET D’EVALUATION  
 

 

 

REFERENTIEL D’ACTIVITES 

Décrit les situations de travail et les 

activités exercées, les métiers ou 

emplois visés 

REFERENTIEL DE COMPETENCES 

Identifie les compétences et les 

connaissances, y compris transversales, 

qui découlent du référentiel d’activités 

REFERENTIEL D’EVALUATION 

Définit les critères et les modalités d'évaluation des acquis 

MODALITÉS D’ÉVALUATION CRITÈRES D’ÉVALUATION 

A1. Définition d’un projet audiovi-

suel ou cinématographique 

• Analyse d’un cahier des charges 

• Identification des publics visés 

• Élaboration d’un pitch (synopsis, 

message clé, intentions) 

• Rédaction de messages à transmettre 

selon le public visé 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C1. Analyser un cahier des charges en 

définissant les caractéristiques et con-

traintes de la production, en identifiant les 

publics visés et en prenant en compte une 

veille sectorielle afin de s’assurer du 

respect de chaque critère dans le projet 

exposé et de sa pertinence au regard 

des enjeux du secteur. 

 

 

 

 

 

M1. Mise en situation professionnelle  

A partir d’un cahier des charges, le can-

didat élabore et présente à l’oral un 

avant-projet de création audiovisuelle ou 

cinématographique.  

Livrables : 

1. Un dossier de présentation de l’avant-

projet comprenant : 

- Une note explicative de l'idée originale 

en réponse au cahier des charges 

- Une rubrique veille documentaire com-

prenant des articles, des interviews, des 

sources autour de la thématique  

- Un synopsis 

- Un moodboard ou des maquettes  

- Une première version du devis de fa-

brication du projet 

- Une conclusion argumentée de l'adé-

quation du projet au cahier des charges 

et aux enjeux du secteur. 

 

 

CR1.1. L'analyse du cahier des 

charges est exhaustive. 

- Les caractéristiques et contraintes de la 

production sont identifiées et intégrées 

dans l'analyse. 

- Les publics cibles sont clairement défi-

nis. 

 

CR1.2. L’analyse est éclairée d’une 

veille sectorielle des tendances du mar-

ché. 

- Les évolutions et tendances sont identi-

fiées. 

- Les sources sont pertinentes et fiables. 

C2. Concevoir une idée originale en ré-

ponse à un cahier des charges, en élabo-

rant un pitch comprenant un synopsis, un 

message clé, les premières intentions et 

enjeux artistiques afin d’exposer sa vi-

sion du projet. 

 

 

CR2. L'idée originale proposée est 

créative et répond aux exigences du 

cahier des charges. 

- Le pitch est succinct, dynamique et pré-

sente l’identité du projet.  

- Le synopsis développé est clair, concis 

et capture l'essence du projet de manière 

convaincante. 

- Le message clé est identifié et intégré 

de manière cohérente dans le pitch.  
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2. Une présentation orale filmée ou pitch 

du projet explicitant l'idée originale, la 

démarche, le message clef, les premières 

intentions scénaristiques et de mise en 

scène, le public visé, et démontrant le 

positionnement d’auteur / réalisateur du 

candidat. 

 

 

 

- Les premières intentions et enjeux artis-

tiques sont articulés de manière à donner 

une direction claire au projet tout en per-

mettant une exploration créative. 

A2. Conception des orientations 

artistiques d’un projet audiovisuel 

ou cinématographique  

• Élaboration d’une veille dans le do-

maine du cinéma et de l’audiovisuel 

• Analyse du scénario 

• Adaptation des intentions, des cibles, 

de l’écriture 

• Collecte et organisation d’images et 

de sons  

• Élaboration de planches de réfé-

rences 

• Développement d’un univers artis-

tique et d’une intention 

 

C3. Réaliser une veille technique, artis-

tique et réglementaire dans le domaine 

du cinéma et de l’audiovisuel, en identi-

fiant les sources et les acteurs clés, et en 

assurant le suivi des tendances cinémato-

graphiques et audiovisuelles, afin de pro-

poser une conception de projets en con-

formité réglementaire et d’anticiper les 

évolutions du secteur.  

CR3. Une veille documentaire est or-

ganisée.  

- Les sources sont variées, vérifiées et 

cohérentes avec le projet. 

- La veille couvre a minima : 

• Les tendances cinématographiques et 

audiovisuelles 

• Le cadre règlementaire et technique du 

métier 

• Le respect ou anticipation des normes 

écologiques sur tournage (tri des dé-

chets, utilisation de matériel moins 

polluant...) 

• Les évolutions et tendances technolo-

giques et sociétales (dont l’inclusi-

vité). 

 

C4. Développer les intentions artis-

tiques, en élaborant notamment des 

planches de références et en créant des 

ambiances à partir d’une collecte 

d’images et de sons, afin de préciser les 

orientations du projet. 

CR4. Le développement des intentions 

artistiques est approfondi et cohérent. 

- Les intentions artistiques sont claire-

ment définies et s'alignent avec la vision 

globale du projet 

- Le monoboard est élaboré et intègre 

une diversité d'éléments visuels et so-

nores illustrant les orientations artis-

tiques du projet. 

- La collecte d'images et de sons permet 

de générer des ambiances immersives du 

projet et de son atmosphère. 
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A3. Etude de faisabilité de réalisa-

tions audiovisuelles ou cinémato-

graphiques 
 

• Dimensionnement et identification 

des compétences d’une équipe de ré-

alisation et de production 

• Identifications des besoins de réali-

sation et des enjeux techniques 

• Liste des problématiques 

• Établissement d’une première ver-

sion d’un devis 

• Présentation argumentée du projet 

 

 

 

 

 

 

C5. Établir une première version du de-

vis, en dimensionnant les besoins humains 

et matériels de réalisation, en évaluant les 

coûts, en identifiant les enjeux techniques, 

afin de s’assurer de la faisabilité finan-

cière. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR5. La première version du devis est 

complète et permet de démontrer la 

faisabilité du projet. 

- Les besoins humains et matériels de ré-

alisation sont dimensionnés de manière 

précise, en tenant compte des différentes 

étapes de production et des compétences 

requises. 

- Les coûts associés à chaque aspect du 

projet sont évalués en incluant les dé-

penses liées à la main-d'œuvre, aux équi-

pements, aux décors, aux effets spéciaux, 

etc. 

- Les enjeux techniques potentiels sont 

identifiés et pris en compte dans l'évalua-

tion du devis. 

C6. Défendre un projet en développant 

un argumentaire sur son caractère original 

et sa faisabilité afin de faire valider son 

lancement. 

CR6. Le développement de l'argumen-

taire est solide et persuasif : 

- Le caractère original du projet est argu-

menté en mettant en lumière ses points 

forts 

- La faisabilité du projet est démontrée à 

travers une analyse de ses aspects tech-

niques, artistiques, et financiers 

- Les arguments présentés sont structu-

rés. 

A4.  Définition du plan de travail 

d’un projet  

• Dépouillement du scénario 

• Analyse des séquences 

• Evaluation des conditions de réalisa-

tion 

C7. Dépouiller le scénario en analysant 

les séquences, en mesurant les impacts 

sur les moyens à mobiliser, en anticipant 

les conditions requises, afin de garantir 

la faisabilité du projet audiovisuel ou 

cinématographique. 

 

M2. Mise en situation professionnelle  

A partir d’un scénario, le candidat éla-

bore le dossier de production d'un projet 

audiovisuel ou cinématographique. 

 

Livrables : 

 

Un dossier de production comprenant : 

CR7. Le dépouillement de scénario est 

méthodique et complet. 

- Le dépouillement est organisé en fonc-

tion des familles d’enjeux et de con-

traintes de production (techniques- hu-

maines- financières- légales). 

- Les conditions requises, techniques, 

matérielles, humaines sont déterminées 

(figurants, équipes).  
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• Elaboration d’un plan de travail pré-

visionnel 

• Création des storyboards ou photo-

boards des plans stratégiques 

 

- Les notes d'intention : auteur, cadre, 

lumière, décor, lieux de tournage 

montage, son 

- Une présentation du casting 

- Un dépouillement du scénario 

- Un découpage technique  

- Un photoboard ou storyboard présen-

tant les plans clefs du scénario  

- Les listes techniques 

- Une présentation des chefs de postes 

- Les autorisations de tournage 

- Les feuilles de service  

- Une charte RSE 

- Un 1er chiffrage des intentions de réa-

lisation 

- Un plan de travail  

- La gestion d'aléas lors d'une situation 

de tournage 

- Les intentions artistiques sont prises en 

compte et respectées. 

- La faisabilité du projet est démontrée. 

C8. Découper un scénario en analysant 

chaque séquence à partir d’un séquencier, 

en recensant les besoins matériels et hu-

mains, afin de créer un plan de travail 

prévisionnel. 

 

 

 

 

 

 

CR8. Le découpage du scénario est 

méthodique et exhaustif. 

- Chaque séquence est listée.  

- Les besoins sont définis. 

- Le plan de travail prévisionnel est réa-

lisé collectivement, notamment avec le 

premier assistant réalisateur. 

- Le plan de travail prévisionnel présente 

un retro-planning détaillant chaque étape 

de composition d’un film dans un calen-

drier. 

- Les contraintes et risques sont pris en 

compte dans l’organisation du travail. 

 

C9. Développer les projets de mise en 

scène, en rédigeant les intentions et en 

créant des storyboards ou photoboards, 

afin de présenter les plans stratégiques. 

 

 

 

 

CR9.  Les plans stratégiques sont pré-

sentés de manière méthodique et con-

vaincante.  

- Le scénario est analysé en fonction des 

nuances narratives et des besoins de mise 

en scène. 

- Les storyboards ou photoboards sont 

créés en mettant en valeur les moments 

clés et les séquences importantes du ré-

cit. 

- Les choix de mise en scène sont justi-

fiés en fonction des exigences du scéna-

rio et des objectifs artistiques. 

A5.  Recherches et préqualification 

des lieux et ressources  

• Repérages et diagnostic des lieux de 

tournage 

C10.  Sélectionner le ou les lieux de 

tournage, en effectuant des repérages et 

en prenant en compte les critères artis-

tiques, les contraintes techniques et logis-

tiques, ainsi que les considérations 

 

CR10. La sélection des lieux de tour-

nage couvre la totalité des besoins de 

la production.  

- Les lieux sont adaptés aux critères artis-

tiques de la production.  
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• Définition des expertises nécessaires 

pour le projet 

• Constitution de l’équipe 

Etablissement du calendrier de pro-

duction 

d'accessibilité, en sollicitant les autorisa-

tions de tournage et anticipant des solu-

tions alternatives en cas d'imprévus, afin 

d'assurer un environnement optimal 

pour la réalisation du projet. 

- Les contraintes techniques et logis-

tiques de chaque lieu sont mentionnées y 

compris les questions d'accessibilité.  

- Des solutions alternatives sont mention-

nées. 

- Les autorisations de tournage sont obte-

nues. 

 

C11. Définir les besoins humains pluri-

disciplinaires, en répertoriant les exper-

tises nécessaires à la réalisation du projet, 

et en prévoyant la mise en place de proto-

coles dédiés aux personnes en situation de 

handicap, afin de constituer l’équipe 

correspondant à l’intention artistique 

et au plan de production. 

 

 

 

 

CR11. La constitution des équipes est 

méthodique et inclusive. 

- Le besoin humain est défini selon le 

dossier de production. 

- Les castings sont effectués en cohé-

rence avec les intentions. 

- Un référent handicap est nommé dans 

l’équipe de production en cas de per-

sonnes en situation d’handicap dans le 

recrutement. 

- Le listing des équipes est adapté au pro-

jet : 

• Les compétences techniques corres-

pondant aux enjeux de réalisation 

identifiés  

• Les profils retenus sont en adéquation 

avec les besoins. 

 

 

C12. Établir un calendrier permettant 

de suivre précisément l'état d'avance-

ment d’un tournage dans chacune de ses 

phases opérationnelles (montage, tour-

nage, démontage), et de gérer les aléas, 

afin que le processus de production se 

déroule efficacement. 

 

CR12. Le calendrier de production 

couvre toutes les phases opération-

nelles du tournage.  

- L’état d’avancement de chaque phase 

(montage, tournage, démontage) est suivi 

et documenté avec précision. 

- Les aléas sont anticipés pour minimiser 

les retards. 
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A6.  Réalisation de la production 

visuelle et sonore 

• Réalisation des captations 

• Réalisation du montage 

 

 

C13. Réaliser les captations d’images et 

de son, en utilisant le matériel et les tech-

niques adaptés, dans des environnements 

variés, en s’assurant du respect du décou-

page et en assurant des contrôles qualité 

réguliers, afin de garantir l’obtention 

d’un résultat conforme aux intentions 

de réalisation. 

M3. Mise en situation professionnelle  

A partir d’un cahier des charges et d’un 

dossier de production, le candidat réalise 

un projet audiovisuel ou cinématogra-

phique de format court. 

 

Livrable : 

Une production audiovisuelle ou ciné-

matographique courte. 

 

CR13. Les captations sont qualitatives 

et adaptées au projet. 

- Les captations d'images et de sons sont 

en adéquation avec les intentions. 

- Les captations d'images et de sons dé-

montrent une qualité technique et artis-

tique. 

C14. Réaliser un montage, en sélection-

nant les prises d’images les plus perti-

nentes, en assemblant les éléments captés 

à partir du scénario, afin de structurer le 

film en respectant la vision artistique 

du projet. 

CR14. Le montage démontre des qua-

lités rythmiques et esthétiques en cor-

respondance avec les intentions. 

- Les prises d'images sélectionnées sont 

en adéquation avec le ton, le rythme et 

l'esthétique souhaités pour le projet.  

- L’assemblage des éléments capté est ri-

goureux. 

- La vision artistique est respectée. 

 

A7. Edition du projet 
 

• Création d’images de synthèses (ef-

fets spéciaux, intégration 3D…) 

• Réalisation des montages sonores 

(bruitage, ambiance, musique...) 

• Edition du projet final 

 

C15. Créer des effets visuels à partir 

des images tournées, en les corrigeant 

par des procédés de trucages numériques, 

en les complétant selon les intentions du 

plan, afin de les intégrer au montage fi-

nal. 

 

CR15. La création d'images de syn-

thèse est réalisée avec expertise et 

créativité. 

- La correction ou création de plan de 

synthèse sont conformes à l’identité vi-

suelle de la réalisation. 

- Le plan est techniquement soigné et co-

hérent en terme esthétique et de compo-

sition. 
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C16. Réaliser les montages sonores en 

enrichissant la bande son, en ajoutant 

différentes pistes enregistrées sur le tour-

nage, en cohérence avec l’articulation et 

la durée des plans montés à partir du scé-

nario, en évaluant la pertinence des pistes 

utilisées, afin de proposer une bande 

son adaptée aux intentions artistique. 

 

CR16. Le montage sonore est précis et 

pertinent. 

- La bande son est conforme au montage 

image et adaptée aux intentions artis-

tiques. 

- Les pistes de son choisies sont en cohé-

rence avec le parti-pris de réalisation. 

 

 

C17. Éditer le projet final en adaptant le 

format à son support (conformation) et en 

vérifiant l’adéquation de la production 

aux critères du cahier des charges, en réa-

lisant des contrôles afin d’assurer sa 

qualité. 

 

CR17. L'édition du projet final est réa-

lisée avec rigueur. 

- Le format du projet est adapté au sup-

port de diffusion final. 

- La conformité aux critères du cahier 

des charges est vérifiée. 

Option : Production 

A8.  Réalisation du montage finan-

cier d’un projet audiovisuel ou ci-

nématographique et préparation 

des conditions de sa distribution 

• Elaboration d’un dossier de finance-

ment  

• Recherche de financements  

• Négociation des conditions de distri-

bution et de diffusion 

 

 

 

 

 

C18. Réaliser le montage financier 

d’une production audiovisuelle ou ciné-

matographique, dans le respect de la ré-

glementation, et en tenant compte des 

contreparties attendues par les financeurs, 

afin d’assurer la faisabilité et l’équi-

libre financier du projet. 

M4. Mémoire professionnel 

A partir des productions réalisées, le 

candidat élabore et présente à l’oral un 

mémoire professionnel identifiant des 

enjeux de production et les réponses ap-

portées. 

Livrables : 

 

Un mémoire professionnel comprenant : 

- Des extraits de ses réalisations  

- Un dossier de financement 

- Un dossier de communication  

- Un dossier RH (incluant CV des 

équipes, types de contrats, synthèse de 

la réglementation en vigueur) 

- Une analyse réflexive sur les enjeux 

suivants : 

CR18. Le dossier de financement 

couvre tous les aspects de la produc-

tion : 

- Scénario et développement  

- Préproduction  

- Tournage  

- Postproduction image et son 

- Distribution et promotion  

C19. Rechercher des partenaires et des 

financements à partir du dossier de pro-

duction, en constituant un plan de finance-

ment prenant en compte les critères d’éco-

conditionnalité, afin de financer une 

production audiovisuelle ou cinémato-

graphique. 

CR19. Le dossier de financement est 

complet. 

- Le plan de trésorerie est précis et rigou-

reux. 

- Les aides et les subventions publiques 

sont identifiées. 

- Les partenaires publics (CNC, collecti-

vités territoriales et locales,) et privés 

(prêts de lieu de tournage, camions, 
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• La sécurité sur le lieu de tournage 

• L'inclusion dans un contexte de 

production  

• La gestion de la communication au 

sein de l’équipe 

• La prise en compte des critères 

d'écoconditionnalité 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

décors, costumes) sont identifiés et leurs 

choix sont justifiés. 

- La structure du dossier et des docu-

ments est lisible et intelligible. 

- Chaque point est expliqué et argu-

menté.  

- Les dépenses respectent les critères 

d’écoconditionnalité. 

- Un bilan carbone prévisionnel est sou-

mis. 

A9. Gestion des ressources hu-

maines et des moyens tout au long 

de la production d'un film 

• Définition des missions de l’équipe  

• Etablissement des contrats  

• Prise en compte des personnes à be-

soins spécifiques (handicaps, invali-

dités, mineurs, etc) 

• Contrôle du respect des conditions 

de santé, sécurité et environnement 

pendant le tournage,  

• Pilotage des prestataires, des moyens 

techniques et logistiques et de la ré-

gie  

• Contrôle du budget définitif 

 

 

 

 

 

 

 

C20. Recruter et/ou superviser l’équipe 

et les prestataires pluridisciplinaires 

d’un tournage, en organisant les mis-

sions dans le respect de la réglementation 

en vigueur afin d’assurer la qualité et la 

sécurité des conditions de travail et le 

bon déroulement du tournage. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR20. Le dossier RH est complet.  

- Les rôles et responsabilités de chaque 

membre de l’équipe sont détaillés. 

- La réglementation applicable au secteur 

est correctement identifiée et synthétisée  

- Les types de contrat identifiés sont con-

formes. 

- Les besoins spécifiques des équipes 

(handicap, mineurs …) sont évalués et 

les réponses apportées 

- Les enjeux de sécurité sont identifiés et 

les réponses apportées. 

- Les documents réglementaires (droit 

d'auteur, assurances, conditions d'utilisa-

tion des images, confidentialité et pro-

priété intellectuelle…) sont conformes. 

C21. Coordonner les équipes et la 

communication au fur et à mesure du 

déroulement d’un tournage, en assu-

rant la transmission des informations, en 

résolvant les difficultés et en trouvant 

des solutions en urgence, afin de rendre 

possible et de faciliter la réalisation 

artistique. 

CR21. La communication d'équipe est 

organisée, régulière et constructive.  
- Un rapport des réunions d’équipe, 

montre les discussions, les décisions 

prises et les actions à entreprendre  

- Les situations conflictuelles sont identi-

fiées et des mesures sont prises pour les 

résoudre. 
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C22. Gérer le budget de la production 

d’un film audiovisuel ou cinématogra-

phique et notamment d’un tournage, en 

contrôlant les flux de trésorerie, afin de se 

maintenir dans l’enveloppe financière, 

et de produire in fine le bilan financier 

de la production. 

 

CR22. La gestion budgétaire couvre 

tous les aspects financiers de la pro-

duction. 

- L’ensemble des dépenses (humaines, 

matérielles, logistiques) sont enregis-

trées. 

- Les flux de trésorerie sont contrôlés ré-

gulièrement et avec précision. 

A10. Organisation de la promotion 

du film  

• Elaboration du dossier de communi-

cation 

• Organisation des projections et des 

avant-premières 

 

 

C23. Concevoir la communication au-

tour d’un film en élaborant et en met-

tant à disposition un dossier de présenta-

tion complet et visuellement attractif à 

des fins de diffusion. 

 

 

 

 

CR24. Le dossier de communication 

est conforme aux attendus. 

- Il comprend : 

• Un pitch de communication 

• Une affiche, respectant les codes et 

usages de composition 

• Un résumé court 

• Une fiche technique (de diffusion) 

- Le contenu est aligné sur les objectifs 

de communication. 

 

C24. Organiser des actions et des évé-

nements, en ciblant les publics suscep-

tibles de contribuer au financement et 

à la notoriété.  

 

 

 

 

CR25. Les objectifs de communication 

sont définis et atteints. 

- Le dispositif, les publics ciblés, et les 

messages sont en cohérence avec les ob-

jectifs de notoriété et de financement re-

cherchés 

- La communication est adaptée aux pu-

blics cibles (presse, financeurs, institu-

tionnels). 

Option : Image 

A11. Préparation des prises de 

vues et de captation du son d’un 

C25. Elaborer un schéma d’implanta-

tion, en réalisant les repérages et prépa-

ratifs des prises de vues et de son, en 

évaluant les conditions de lumière natu-

relle et artificielle envisageables, ainsi que 

M5. Mémoire professionnel 

A partir des productions réalisées, le 

candidat présente lors d'une soutenance 

orale un mémoire professionnel 

CR25. Les schémas d’implantation 

sont précis et formellement conformes.  

- Les codes d’un schéma d’implantation 

sont respectés et lisibles 
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tournage audiovisuel ou cinémato-

graphique  

• Elaboration d’un schéma d’implanta-

tion  

• Adaptation du matériel et des choix 

techniques prévus, aux lieux de tour-

nage. 

 

 

 

 

 

 

l’acoustique, pour atteindre l'effet dé-

siré. 

 

 

identifiant des enjeux d'image et les ré-

ponses apportées.  

 

Livrables : 

 

Un mémoire professionnel comprenant :  

- Au moins 4 plans réalisés par le can-

didat avec des enjeux techniques di-

versifiés présentant pour chacun :  

• un schéma d’implantation com-

menté et la liste de matériel asso-

ciée 

• une analyse identifiant des enjeux 

de lumière, de cadrage et les ré-

ponses techniques et artistiques 

apportées 

- Une analyse d’au moins deux sé-

quences avec plusieurs plans, réalisées 

par le candidat, identifiant les enjeux 

de raccords, de narration, de lumière 

et d’esthétique.  

- Une analyse réflexive sur les enjeux 

de la gestion de la communication au 

sein de l’équipe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Le schéma est correct par rapport au re-

pérage du lieu 

- Le schéma présente toutes les indica-

tions matérielles 

- Les commentaires du schéma sont pré-

cis et utiles à la mise en œuvre du pla-

teau.  

C26.  Réaliser les choix techniques et de 

matériel spécifique, dans le contexte 

propre au tournage, pour assurer l’aspect 

opérationnel des prises de vues et de 

son. 

 

CR26. Le choix de matériel est en co-

hérence avec le contexte spécifique du 

tournage. 

- La liste de matériel est complète.  

- Les choix de matériel sont cohérents 

par rapport au projet 

- Les enjeux techniques sont identifiés et 

analysés pour les plans et les séquences 

commentés. 

 

A12. Contrôle de la réalisation des 

prises de vues d’un tournage au-

diovisuel ou cinématographique 

• Conception de l'esthétique visuelle 

du film (lumière, composition, 

angles de caméra, objectifs …)  

• Coordination du travail des techni-

ciens, contrôle et directives artis-

tiques  

• Communication au sein de l’équipe 

• Contrôle du bon enchaînement des 

plans et des séquences, et de la conti-

nuité chronologique des scènes 

C27.  Assurer la qualité de l’éclairage 

de chaque prise de vue lors d’un 

tournage cinématographique, et 

notamment le réglage continu de 

l’éclairage, pour réaliser des prises de 

vues conformes à l’intention artistique 

et sans fautes de raccord. 

 

CR27. La qualité de l’éclairage est 

conforme à l’intention artistique. 

- Les équipements d’éclairage sont iden-

tifiés sur le schéma d’implantation  

- L’implantation des éclairages et le 

choix des équipements sont en adéqua-

tion avec le projet. 

- Les enjeux de lumière sont identifiés et 

analysés pour les plans et les séquences 

commentés. 

- Les raccords sont maitrisés dans les sé-

quences analysées.  

- La qualité de l’éclairage des plans et sé-

quences réalisés est en adéquation avec 

l’intention, avec l’ambiance recherchée.  
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C28. Contrôler ou s’assurer de la 

qualité du cadrage de chaque plan d’un 

projet cinématographique, en veillant à 

ce que chacun soit composé de manière 

esthétique et qu'il corresponde à la vision 

artistique du réalisateur, pour permettre 

une narration visuelle adaptée, une 

esthétique cohérente et obtenir l’impact 

émotionnel souhaité. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR28. La qualité des cadrages est con-

forme à l’intention de narration et à 

l’esthétique recherchée. 

- Les enjeux de cadrage sont identifiés et 

analysés pour les plans et séquences 

commentés. 

- Les techniques de cadrage sont maitri-

sées dans les plans (mise au point, pro-

fondeur, perspective …) et les séquences 

analysés. 

- Les cadrages sont cohérents avec les in-

tentions de narration et les intentions es-

thétiques dans les séquences réalisées.  

- Les choix de cadrage, la composition 

des images sont soignés. 

- La qualité du cadrage permet d’at-

teindre l’impact émotionnel souhaité.   

C29. Coordonner les équipes et la 

communication au fur et à mesure du 

déroulement d’un tournage, en assu-

rant la transmission des informations, en 

résolvant les difficultés et en trouvant 

des solutions en urgence, afin de rendre 

possible et de faciliter la réalisation 

artistique. 

CR29. La communication d'équipe est 

organisée et les informations trans-

mises régulièrement.  

- Les différentes modalités de communi-

cation sont précises et adaptées à la situa-

tion de tournage. 

- Les situations conflictuelles sont identi-

fiées et des mesures sont prises pour les 

résoudre. 

 

C30. Contrôler la chronologie et la 

conformité des prises de vue, en 

supervisant l'activité du scripte, afin 

d'éviter les faux-raccords. 

CR30. La chronologie et la conformité 

des prises de vues sont respectées. 

- Les enjeux de raccords sont identifiés et 

analysés pour les séquences commentées. 

- Le découpage technique est respecté 

- Les raccords sont maîtrisés dans les sé-

quences analysées.  
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Option : Post-production 

A13. Coordination et supervision 

des activités liées aux effets visuels 

et sonores et à la colorimétrie 

• Identification des besoins de sons 

complémentaires aux sons directs  

• Identification du type d'effets spé-

ciaux à concevoir 

• Choix de la colorimétrie et des tex-

tures 

• Supervision du travail des techni-

ciens images (monteurs truquistes, 

motion designers, sound designers, 

étalonneurs colorimétriques) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C31. Coordonner la conception et la ré-

alisation du motion et du sound design, 

en incorporant un ensemble de médias 

supplémentaires afin de stimuler l'imagi-

nation du spectateur. 

 

M6. Mémoire professionnel 

A partir des productions réalisées le can-

didat présente lors d'une soutenance 

orale un mémoire professionnel identi-

fiant des enjeux de post-production et 

les réponses apportées. 

 

Livrables : 

 

Un mémoire professionnel comprenant :  

- 1 bout à bout 

- 1 séquence avec effets visuels 

- 1 bande-annonce  

- Une analyse des productions identi-

fiant les enjeux de montage, effets vi-

suels, sons et les réponses apportées. 

- La présentation d'un workflow 

- Un argumentaire sur la gestion mana-

gériale. 

 

 

 

 

 

 

CR31.1 Le sound design est de qua-

lité : 

- il est adapté à l’ambiance souhaitée 

pour le film 

- l’expertise technique est démontrée 

 

CR31.2 Le motion design est de qua-

lité : l’intégration des différents médias 

(texte, son, image) est techniquement et 

artistiquement correctement effectué. 

C32. Coordonner la conception et la ré-

alisation des effets visuels en détermi-

nant et en intégrant les types d’effets spé-

ciaux adaptés aux enjeux techniques et fi-

nanciers du film, afin d’enrichir l’expé-

rience cinématographique du specta-

teur. 

CR32. La réalisation et l’intégration 

des effets visuels sont maitrisées. 

- Les choix sont adaptés aux enjeux tech-

niques et financiers du film.  

- La vision artistique est respectée. 

- La qualité de réalisation des effets spé-

ciaux démontre une expertise technique. 

C33.  Arrêter les choix colorimétriques 

et de texture, en effectuant l’étalonnage, 

afin d’apporter à l’image d’un film une 

ambiance et une dimension artistiques 

supplémentaires.  

CR33. Les choix colorimétriques et de 

texture sont pertinents et correctement 

mis en œuvre. 

- Cohérence des couleurs et des tex-

tures d’une séquence à l’autre.  

- Les couleurs et textures sont en adéqua-

tion avec les codes et l’ambiance du pro-

jet artistique. 

A14. Supervision du montage final 

d’un film  

• Supervision technique de l'édition 

des images 

• Prise en compte des handicaps vi-

suels et auditifs 

C34. Contrôler le travail méthodolo-

gique de sauvegarde, de tri, de range-

ment et d’import vers un logiciel dédié, 

des rushes d’un tournage, pour fournir 

une base de travail efficace en vue du 

montage. 

 

 

CR34. La méthodologie de traitement 

des sources images est correctement 

appliquée.  

- Les fichiers importés sont correctement 

ordonnés dans le logiciel dédié.  

- Ils sont détaillés dans le flux de post 

production. 
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C35. Superviser l’assemblage des élé-

ments visuels et sonores, incluant notam-

ment la composition musicale, la création 

d'effets sonores, l’ajout d'effets spéciaux, 

d’incrustation motion design, d’infogra-

phie, pour créer une narration visuelle 

et sonore. 

CR35. Le montage est de qualité : 

- La qualité du montage permet de créer 

une narration visuelle et sonore originale. 

- Les objectifs d’accessibilité visuelle et 

auditive sont définis. 

- Les techniques de montage sont maitri-

sées (pas de faux raccord). 

 

A15. Supervision de la finalisation 

d’un film 

• Supervision des différentes étapes du 

générique amont : conceptualisation, 

storyboard, création des éléments vi-

suels, choix de la musique, montage 

et post-production 

• Supervision des différentes étapes du 

générique aval : contenu (crédits), 

scènes supplémentaires ou bonus le 

cas échéant, musique de fin. 

C36. Contrôler l’intégration effective et 

le niveau de qualité de sous-titres et 

d’une audiodescription, afin de rendre le 

contenu accessible à davantage de pu-

blics. 

CR36. Les sous-titrages ou l’audiodes-

cription sont correctement intégrés : 

- Les chartes et normes sont respectées. 

- Les intégrations sont synchronisées, au-

dibles et/ou lisibles. 

C37. Superviser la conformation en 

s’assurant de la cohérence du rendu final 

en fonction du support de diffusion, en 

vue de sa projection. 

 

 

CR37. La conformation est adaptée au 

support de diffusion :  

- Un DCP est formalisé dans le respect 

des critères du format de diffusion (web, 

cinéma, télévision). 

- Le projet de diffusion finale est cohé-

rent avec le projet monté. 

 

C38. Coordonner la conception et la ré-

alisation des génériques amont et aval 

d’un film audiovisuel ou cinématogra-

phique, dans le respect des règles de l’art, 

pour qu’ils correspondent à la vision 

artistique du film et contribuent à son 

succès global. 

 

CR39. Les génériques sont en cohé-

rence avec le projet global : 

- Le cahier des charges est formellement 

respecté. 

- Les génériques sont en adéquation avec 

le projet artistique.  

- La conception du générique démontre 

des qualités techniques.  

 


