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[ S NB T SNBY (i Ab&cheloRDNIO i KX BW il SAY Riddd@paghei Bt lidageER NS

ad N O dztiéeridzZiSemmPlois de niveauexercés par des hommes et des femmes dans les
secteursde la production agricole, de la commercialisation et distidm des produits agricoles,

Rdz O2yaSAftxz RSa aSNwWAOSa Si RS fQFOO2YLJ) 3ySyYy
filieres et aux territoires.

[ S NBFSNBYGASt RQuabdpartdk 6 Sa Said O2YLIRA&S RS
1 la premiérepartie fournit les informations relatives au contexsmcicéconomiquedes
secteus professionnedconcerng;;
1 la deuxiéme partie présente les emplois visés par le diptbheeirs descriptions
q latroisiémelJr NIAS Said O2yaidAiddzSSe@d) I FAOKS RSaC
1 laquatriemepartie présente les situations professionnelles significatives (SPS) organisées en
champs de compétences.



1. Eléments de contexte sociéconomique du secteuprofessionnel

1. DémographieSi S @2 f dzi A 2 y &rangaSe f QI I NA Odzt { dzNB
En 2020, la France métropolitaine comptait environ 416 000 exploitations agri€olés LJ- Ndiné £ § £ S
baisse continue du nombre totakdstructures leur taille moyenned Q I O O &ltBirk désoBriais 69 ha
(+25% en 10 anspans les territo & R OneddésNaBeprises sont plus petites (en moyenne 5 ha) et
majoritairement individuelles, mais subissent une pression fonciére accrue. En métropole, les formes
sociétaires se développent, sauf pour les miexploitations (12 ha en moyenne),igqgonservent un statut
AYRAGARIZSSE X y20lFYYSyd RiEya fQStS@F3aSe [S& 3INI yRS:
GSNNB& FANRO2t Sax O2y NI ANBYSy(d | dzE OdzA (dzNBa aLISO
[ QF INR Odzt (i staNEBquék Ndr yheedlodibie Spéctalisation : selon les types de production et selon
les régionsDans presque toutes les productions, le nomBr@ SE LI 2 A G GA2y & O2yiAydzS
f QK2 NI A Odzt (i dzaeS [ 6 ISP | EISNISve@uad E8t8 redordpasitimétadhment s
NHzZYAYlFylGiad [ QStE SGFIAS 20Ay OKdziS YIFfINB a2y AydSNEk
sont trés spécialisées et concentrées géographiqguement. La polyeélievage progresse dans le Nerd
Ouest, mais décline ailleurs.Ql 6 F YR2y RS f QSt S@I3S fFAGASNI I dz LINE
IT2yS RS LIXIAYS 2dz Fdz LINPFAG RS t+ @Al ypouSaffiye T 2y S
de la tmansformation laitiere] QSELX 2AGF GA2y RS tF {!! | S@2ftdzsS RS
céréales et les oléagineux reculent tandis que les surfaces en plantes a fibres et en prairies grandissent. Les
surfaces de plantes a parfum, aromatiques reédicinales (PPAM) progressent fortement dans les
départements de la Dréme, du Vaucluse et des Alpes de Haute Pron@eitreY SNE  f QI I NRA Odz G d
surtout sur les cultures végétales, avec une place dominante de la canne a sucre etltdess
permanentes (vergers et bananeraies)

2. Le travail en agriculture

a wSy2dz0Stt SYSyd RSa ISYSNIGAz2zya SG Y2yiss Sy O2
agricole

[ S NBy2dz@SttSYSylid RS& 3ISYSNIiGA2ya O2yaitAaddzS dzy Sy
GASAttAaaSYSyld LINPINBaaA¥F RS al LRLMzZIIGA2Y | OGAQ
I dze 2 dzNR erfrelfisasur disiSest dirigée par un exploitant de 55 ans ou plus. Cette tendance varie
selon les productions : les cultures fruitieres et grandes cultures comptent une part importante de seniors,
tandis que le maraichagworticulture et les élevages de porcs oa dolailles ercomptent moins. Sur le
plan territorial, les régions du St@uest et du pourtour méditerranéen présentent les plus fortes
O2yOSYyiUNY GAZ2y A RQI 3INR Odz ( SQE, ledldéciement alying oliles REgsY S y
de la Loire.
{St2y £S48 R2yySSa NBOSyiSaz LINBA& RQdzy GASNA RSa Si
leur entreprise dans les prochaines années, faute de repreneur identifié, une difficulté particulierement
marquée dans les micrexploitations. Lal NI YAYA daA2y FlFYATAILIESYT 60ASYy | dzQf
en plus complexe a mesure que la taille économique et les besoins en capitaux augmentent. Ce contexte
FlL@O2NRAS fQSaa2N) RS y2dz0SttSa FT2N¥YSackKR& maSadA2Y
proposées par des coopératives ou prestataires spécialisés. En paralléle, les transmissions hors cadre
familial progressent : pres de la moitié des nouvelles installations se font dés@ougisette forme
I dz2 2 dZNRQK dzA £ Rtdiezpouritrgisidépartister rétraig yséit erviron 15 000 installations par
an.Une part importante de$a& y2dzdSI dzE AyaidlffsSa aQ2NASydS @SNa
O2YYS € QF ANROdzZ GdzZNBE o0A2f 23A1j dzS3 dodrts. GeNcenguireenBidy | (G A 2
générationnel représente une opportunité pour accélérer la transition vers des modéles agricoles plus
NEBaAfASyGa SiG RADGSNBAATASAD " fQAYOBSNBS>T tQlFoaSyos
freiner ces évhutions.



t I NJ FAEESdzNRZ f QF INKROdzZ 1 dzZNB aQ2dz@NB RS L)X dza Sy L
FLILRZ NI SYd dzyS RAGSNERAGS RS LI NO2dzNB SiG dzy NBIF NJ
conseillersOKS¥a RQSELX ghlibot Say RREY GNRNBLIRA &EST O0Sa LINRTA
secteur grace an regard neuf et des approchamovanes Leur intégration souléve toutefois des besoins
spécifigues en accompagnement et en formation, queokgmnisationsagricoles doivenanticiper.

5Fya OS O2yGSEGSE tQFGGNI OGAGAGS RS&E YSGUASNE | INA
dépend des conditions de travail, de la qualité de vie et des perspectives de reconnaissance professionnelle,
tant pour les employeurgue pour les salariés. Si le niveau global de formadtiamms le secteur agricole
progresse, il demeure inférieur & celabyenRS f QSyaSyYot S RS f I LR LIz | GAZ2Y
requises évoluent rapidement : gestiole la qualité conduite de priet, Sy O R NB&Yutpg, maitriReQ

desoutils numériques mais aussi compétences psychosociales telles que la communicatioapacité

RQI RI LJalgestlo? gluzstress, ou le leadershlpe développement de compétences élargies de

YI yIF 3ASYSy lise RyBnf tneIedrititiodtf S LJ2 dzNJ A4 SOdzZNAASNJ £ Sa LI ND
transmission.Ces savoifaire sont désormais indispensables pour piloter dmgictures complexes,

SyOF RNBNJ RSa SljdzALJSa RAGSNEAFAGSstionSG aQl RIFLIJGSNI

b. Un emploi familial en baisgpii se féminiset un développement du salariat
En France métropolitaine, selon le recensement agricole de 2020, 758 300 personnes travaillent de maniére
permanente en agriculture (en baisse de 20 % en dix ansactifrsur cing est salarié permanent, tandis
gue les deux tiers du travail agricole sont réalisés par les exploitants et leur famille. Les saisonniers assurent
11 % du travail, un taux stablPans les DROM h a > f QF INR Odzf (G dzZNB YaniokiE A &S p
sont exploitants ou coexploitants, et 14 600 salariés non familiaux. Les saisonniers y représentent 10 % du
travail.
En 2020, les femmes représentaient un tiers des actifs agricoles, avec une forte présence parmi les
nouvelles installations. CesKSFF¥FSa RQSELX 2A 01 GA2y S a2dz@Sy G YA SdzE
supérieur), dirigent majoritairement des petitetructures, fréquemment en agriculture biologique et
impliguées dans la vente en circuits courts, particulierement en maraichage etutioriic En revanche,
les élevages bovins restent peu féminisés.
La mainR Q dzdzyhtBleest surtout présente dans les grandestreprised > 2 G Q2 ydesii NB dz@ S
SYLX 2A& RS OFRNB® [Sa aeaidsySa RQSt SOl R—&xurey2iGl Y'Y
FIEYAEALFEST YFrAa €S arftFNARIFIG & LINPINBaaSoe " fQAy D!
YF22NRGIF ANBYSyYy(d adzNJ RSa altlFNASad [ GAGAOUAE (G dzNB
salariat est plus fréquent eh I NR Odzf G dzZNB o6A 2t 23A 1 dzS 1jdzQSy O2y @Sy A
permanentsLes ETA et les CUMA emploient de plus en plus : 14 800 ETP pour les ETén(188a%
et 1 300 pour les CUMA (+30e% 10 ank

Enfin, le secteur rencontre ddifficultés de recrutement. Entre 2010 et 2020, 80 % des salariés permanents

2y 0 dAGOSEHE QFANRKRIOYzZE REANB A A a2y yASNE yASechd @awSy (i LI
RQdzdz&ONBE RS Y2Aya Sy Y2 agychlesdoiveritidévaldpér BurscdmPéiencBanL 2 & Sd
lien avec leecrutement etla gestion des ressources humaines.

c. [ QSEGSNYItA&alrdA2y RSa&a (NI QlFdzE a8 RS@St 2 LIIS
[ QSEGSNY L+t A&l GA2Yy RSa (NI QI dzE FRONIIDNGBGS &F | FAY WS f £
O K S ¥ rtrepis@&simplifier leurs systémes de production ou & recourir & des prestataires externes.
l dz22 dZNRQKdZA = f QF QUABAGS | ANRO2t S NBLIZAS adzNJ dzy NI
salariés et prestatairesSelon les données de la Mutitél sociale agricole (MSA)ntee 2002 et 2016, le
Y2YONBE RS &l fINASa [FaANRO2tSa SyYLX 2&esSa LI NI RSa adaN
ROQSYL) 28SdzNE>X SGO®0 Sad LIaas RS T1c pnn £ HHT nnn
Environ 60 % des exploitations francaises délégudad travaux agricoles, principalement dans les
productions végétales (récoltes, préparation du sol, semis). Les gramdesires sont les plus concernées.
[ QSEGSNY I fA&FGA2Y REy&a S&8 LINRBRAZOGAZ2Yy & | yhxgyel £ S& N
OSNI I Ayad StS@SdzNAE RSt §3dzSyd RS&a GNOKS&a &aLISOATAI dzS
On observe également une imbrication croissante entre les entreprises de travaux agnicaleset
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forestiers (ETARF) et les exploitations &yficS& ® / SNI I Aya OKST¥& RQSELX 2AG
dédiées aux travaux agricoles pour répondre aux besoins de leur propre strustosg.cins une logique

de complémentarité 24% des ETARF sont adossées a une exploitation agricole. Bamdtgné que les
Entreprises de travaux agricole ruraux et forestiers ont également des besoins dans les domaines du
pilotage économiquestratégique ou de l'organisation du travail. Par ailleurs, ces dernieres développent

des activités de conseil notanant en matiére d'investissement en machinisme agricole, qui représénte
désormais une composante significative de leur offre de services.

[ § RSOSt2LIISYSyild RS t QSEGSNYI t A&l @érdrepyse agriBaledel NI I d:
Y2YyGSNI Sy O02YLISGSyOSa &dNJ £8 YIylI3IsySyid ROEd dza LS4
implique également une compréhension fiReS&d OK2AE RQ2NHI yAal (Aogigte SG RQ
RQ2 LJi A YA & | -écandryiquetérésyita i zapacité a faire preuve de flexibilité et d'innovation

pour s'adapter a un environnement en constante évolution.

3. [ QF ANRKR Odzf G dzZNB t f QKSdzZNS RS I ljdzZ €t A0S RSa

[ QF ANRA Odzt (0 dzNB  Tibidiayismtior &rdssade? ghyintégrant diz/ &tivités de services, de
qualité et de tracabilité. Elle ne se limite plus a la simple production de matiéres premiéres, mais doit
désormais répondre a des exigences multiples : consommateurs, filieres, gopublics. Pour cela, les

SELX 2AGFyd&a &aQl LIJzA Sy i &adzNJ RSa &GN} 1S3IASa RS RATH
des engagements contractuels.

/| SGGS S@2ftdziazy aQl O02YLJ Iy S RQdzy SacartHidddioRSI®O,LI2ad S
HVE, bio, etc.) et a la documentation des pratiques. Environ otreggise sur quatre est engagée dans

dzy S LINRP RdzOG A2y az2dza &aA 3y Paraldemant I8sralierd deRréhsfdprdation 2 0 S S
la ferme ou colledts se développent, favorisant la diversification et la création de valeur ajoutée, tout en
respectant les normes du « paquet hygiéne ». Ces structures permettent aux agriculteurs de mieux maitriser

f SdzNJ LINP RdzOGA2Y 2dzaljdzQl dz 02y a2YYlF GSdzNJ FAY I £ @

La recherchele multtLIS NF 2 N yOS 060S02y2YAljdzSE a20A1fSY Sy@ANR
des certifications environnementales comme la HVE ou Plante Bleue, qui couvrent environ 8 % des
exploitations. Les pratiques agroécologiques sont encouragées via desga@groenvironnementales et
climatiques (MAEC) ou des engagements bas carbone, pour réduire les émissions de GES et favoriser la
séquestration du carbonda Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) devient une stedtége
gestionintégréesdans les entreprises agricoles, en lien avec les objectifs de développement durable (ODD).
OYTFAYS £ QI ANROdzA 1dzZNE RSOSt 2LIJIS | dzadix RSa aSNBAOSaA
écoLING dzNF 3S0 X LINRP RdzOU A 2y étRamiSayod, NsHIAIrE, ois NeBeygle )z Bisnte o £ S &
agroécologique, activités culturelles, sociales, éducatiPes/ S& F2N¥ Sa y2dz@Stf Sa RQl
f QF YyONIF 3S (G SNNXR (2 NantrepriséSagricdles OA S f ONRA&dalyd RSa S
[ QSE I NBAZASYRBU { RIZOWE MR YVISI NENRO2t S OSNE fSa aSNDA
montée en compétence des responsables agricoles et son accompagnement dans les domaines de la
gestionde la qualité de son intégratiorstratégiquemais aussi de la gestiate projetetRS f QI YA Yl G A 2
réseaux et partenariats multicteurs.

4, [ QF ANRAX Odzf G dzNBE £ f Q8§ NB Rdz ydzYSNAIjdzS Si RS

QX

Les entreprises agricoles, de plus en plus mécanisées et connectées, intégrent des technologies numeériques
avancees (agriculture 4.0) et des agroéquipements sophistiqués, dont la maitrise est devenue
AVRAALISYal 6t S0 [QFR2LIGAZY RS OStctussizi Afa ONBnd I+ @$
Les applications mobiles et objets connectés facilitent le travailesheepreneurs et des conseillers

Y20l YYSy (G LJ2dzN) O2tt SOGSNE FylfteasSN) SGi SELX 2A0GSNJ F
décision. Cette transformation numérique reéfa complexification de la gestion agricole, qui repose de

plus en plus sur des outils informatiques spécialisés : achats en ligne, déclarations administratives,

6



comptabilité, suivi technique des cultures et des élevagesGss.innovations technologiga renforcent
fl ySOSaaArldsSsy LRdz2NJ £ Sa NBalLkRyalofSa FFaINRO2f Sax RS
ces outils.

5. Transition agricole : une évolution du secteur et de son environnement vers des
systemes plus durables, résilients et rempsables

La transition vers une agriculture baarbone, circulaire et durable est un enjeu majeur pour garantir la
souveraineté alimentaire de la France et faire face aux déréglements climatiques. Bien que puissance
agricole, la France reste dépendarttans certains secteurs stratégiques (Iégumineuses, fruits, protéines
animales), exposant son autonomie aux crises géopolitiques et climatiques.

Le changement climatique accentue ces vulnérabilités : en 2024, les rendements céréaliers ont chuté de 22

% et & secteur viticole de 18 ar rapport a la moyenne des 5 campagnes précédemsaines régions
SYNB3IA&GNI yi RS& LISNISa SEiGNsYSaod CcIOS t O0Sa RSTA
stratégie globale mélant durabiliterformance économique et justice sociale.

[ QF ANRSO2t23AS Si fQSO02y2YAS OANDdz I ANB 3AF3IySyid
LINE2SGa | tAYSYGEFANBE GSNNRG2NREF dzE LINE Ydza LI NJ f S&
local, la préservation du foncier agricole, et renforcent la cohésion sociale. La mobilisation collective des
acteurs des territoires est essentielle pour réussir ces transitions.

La PAC 2022027 et les lois EGALIM soutiennent ces mutations : elles ergenirdes pratiques
FANRSO2t23AljdzSas fF RAGSNEBAFTAOFIGAZ2Y T € NBLXFyGl G
My 2 RS {!'! Sy o06A2 RQAOA HAaHT® [ QSO2NBIAYS:E f Sa
environnement sont autande leviers intégrés dans la politique agricole européenne.

[ NBRdzOGA2Yy RS fQdzil 35S RSa LISaiAOARSa NBadGS dzys
les substances les plus dangereuses sont progressivement retirées, les impassessamiaietent. En

LI N ff8fSx £S O2yOSLIi ¢ hyS I'SIFftGK n NILWLIStEES QA
SYGANRYYSYSyiltSd [ 0A24dSOdzNAGS RIya tSa StSg@gras
et a la lutte contrda résistance aux antimicrobiens.

Le biens UNB | YAYI fX RS&a2NXIFIA& SyoO
SEA3ISYyO0S &a20ASGlItS ONRPAadaalyidiSo
charges renfazent les engagements des filiéres.

La stratégie nationale basarbone (SNBC) oriente les efforts vers la réduction des GES, la gestion durable

RS tQStdzz I O0A2RAOGSNEAGS SG t QSYSNHAS® [ QF INR Odz
tensions croissantes sur les usages, particulierement dans [€8edt. Les conflits se multiplient autour

de la répartition et de la gestion des volumes disponibles, encadrée par des arrétés préfectoraux.

Enfin, dans un contexte de volatilité économique etmtession concurrentielle, les agriculteurs doivent
répondre a des exigences croissantes : qualité, tracabilité, sécurité sanitaire et réduction des impacts
environnementaux. Ces transformations appellent a une agriculture innovante, resporesatiée éns

les territoires capablede maintenir un niveau de productianl Yy G Sy |j dphajtdi A G S |j dzQS Yy
Ces transformations interrogent les modeles économiques agricoles et appellent a une professionnalisation
renforcée dans les champs du pilotage stratégiqde,la gestion des risques et du développement
territorial.

F RNB LI NI € ¢
5 I NI

6. TypsRQSY UNBLINKAAaSa Sik2dz RQSiGlIofAaasSyYSyiaa 02\
[§ 4SOGSdNI FINRAO2tS NI 8a8Yof$ dzy$S 3INI YRS O NASGS
intervenant a différentes échelles de compétence. Les entreprises, organisations et structures
RQI O02YLI) IySYSyild ljda & $S@2fdsSyd a$S RAaAGAYIdSSyd LI
GFrAffS SO2y2YAljdzZS Si Rdz y 2 HedNduvdtaccaellif lésiip®ss vidgdzQ S
par lebachelorad NB Y Sy (A 2 Yy , al€0@pAadndtBtindhidagémalBA OdzA G dZNB QQ @
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