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REFERENTIEL D’ACTIVITES
décrit les situations de travail et les activités
exercées, les métiers ou emplois visés

REFERENTIEL DE COMPETENCES
identifie les compétences et les connaissances, y compris
transversales, qui découlent du référentiel d’activités

REFERENTIEL D’EVALUATION
définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

MODALITES D’EVALUATION

CRITERES D’EVALUATION

Al.1l

Veille métier pluridimensionnelle : état de
I'art technologique des ENR, cadre légal et
socioéconomique

Al.2

Elaboration d’une stratégie ENR :
production, stockage et logistique
énergétiques

BC1.1 Assurer une veille normative et
réglementaire pour identifier les enjeux socio-
économiques et reglementaires et garantir la
conformité d’un projet en identifiant le cadre légal
applicable et en anticipant ses évolutions futures
dans chaque filiere ENR

BC1.2 Evaluer les mérites et les limites de
nouvelles technologies a base d’ENR pour
sélectionner les plus pertinentes compte tenu des
objectifs et des contraintes pluri-variées d’un
projet de production énergétique

BC1.3 Développer une approche systémique de
I'ingénierie énergétique afin de concevoir des
stratégies globales en analysant les interactions
entre production, stockage, transport et
distribution d’énergies selon les usages

Monographie

Recueil et analyses de données
technologique, légale et socio-
économique du secteur des ENR
Compétences BC1.1 a BC1.3

A partir de données issues de
sources qualifiées le candidat
réalise :

- Une synthése des enjeux
majeurs liés a la conception, au
développement et au
déploiement de systemes ENR
en France pour au moins 3
filieres de son choix

- Une analyse comparatives
(Benchmark) des filieres ENR a
partir de descripteurs pluri
variés : socio, éco, techno

- Des recommandations pour
construire une stratégie ENR
globale sur un territoire désigné
par le certificateur

- Une bibliographie/sitographie
des sources utilisées

Evaluation :
Rapport écrit individuel

Monographie secteur des ENR

Les sources mobilisées sont
fiables, actualisées et
diversifiées : institutionnelles,
scientifiques, techniques,
réglementaires

Le cadre réglementaire et
normatif des filieres ENR
étudiées est correctement
identifié et interprété

Les enjeux socio-économiques,
territoriaux et industriels sont
identifiés, décrits et analysés de
maniére critique

La comparaison des filieres ENR
repose sur des descripteurs
pertinents et cohérents

Les recommandations
stratégiques sont argumentées,
contextualisées et alignées avec
les contraintes réglementaires en
France

La synthése démontre une vision
systémique et prospective des
systemes énergétiques ENR

Le rapport est structuré, rédigé
avec un vocabulaire
professionnel, il comporte une
bibliographie conforme aux
usages académiques
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Al3

Conseil stratégique et technique dans
I'ingénierie des systemes énergétiques
innovants

Al.4
Structuration et amélioration continue des
processus de gestion de projets ENR

BC1.4 Assurer le role de référent technique et
stratégique en ENR pour soutenir les équipes
d’ingénierie énergétique ou une MOA! en validant
les choix techniques et méthodologiques qui
anticipent les risques en exploitation

BC1.5 Mettre en place des méthodes et des
processus qualité afin d’améliorer en continu la
performance des projets ENR en structurant et en
respectant les procédures internes

Bureau d’études

Outils et méthodes pour la
modélisation d’un systéme ENR
Compétences BC1.4 a BC1.5

Lors de ce BE, les candidats sont
amenés a exercer les activités
suivantes :

= Exploitation d’un modele de
systéme énergétique existant

= Analyse de différents
scénarios de conception et de
déploiement

= Calcul du colt moyen
actualisé de production de
I’énergie (LCOE) selon les
scénarios

* Evaluation du potentiel de
réchauffement climatique de
chaque scénario

= |dentification et
caractérisation des risques
anticipés en exploitation

Evaluation

Rendu écrit réalisé en bindbme
synthétisant les 4 bureaux d’études
réalisés et présenté
individuellement a I'oral

Bureau d’études outils et méthodes

= Le modeéle énergétique a été
paramétré et exploité de
maniére a tester I'ensemble des
scénarios

= Les scénarios proposés a I'étude
sont représentatifs, comparables
et argumentés

= Les calculs de LCOE et les
indicateurs environnementaux
sont maitrisés et interprétés de
maniére critique

= Les hypotheses de modélisation
sont explicitées et discutées

= Lesrisques en exploitation sont
identifiés, caractérisés et
hiérarchisés selon au moins 2
axes : probabilité d’occurrence et
niveau d’impact

= Les choix techniques et
méthodologiques sont
argumentés et validés au regard
des objectifs du projet

= Le travail en bindme est
structuré et équilibré, et la
présentation orale est claire et
maitrisée

1 MOA : Maitrise d’Ouvrage — définition du besoin et du projet (Commanditaire)
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A2.1
Réalisation d’études avant-projet technico-
économiques et environnementales

A2.2
Diagnostic énergétique et recherche de
solutions techniques innovantes

BC2.1 Réaliser des études avant-projet pour
mesurer la faisabilité technique et la rentabilité
financiére d’un projet ENR en analysant sur le cycle
de vie les données de productible? et les impacts
environnementaux liées a différentes solutions
technologiques

BC2.2 Expertiser des installations énergétiques et
proposer des solutions techniques innovantes pour
renforcer la rentabilité et I'inclusivité du systéme
global en analysant les performances et en
détectant les améliorations possibles dans la
conception ou I'exploitation

Projet

Faisabilité technique et
économique d’un systeme ENR
Compétences BC2.1 a BC2.2

Par groupe de 2 a 5, les apprenants
travaillent en mode avant-projet a
partir de données réelles
rassemblées par le certificateur. Ils
sont amenés a produire les
livrables suivants :

1. Analyse du Cycle de Vie (ACV)
d’un systéeme ENR en
production

2. Mesure des productibles et de
la rentabilité financiére de
Iinstallation

3. Ecart entre les productibles
théoriques et le niveau de
production électrique effective

4. Diagnostic et
recommandations
de solutions techniques

Evaluation

Rendu écrit : étude de faisabilité
d’une extension du systeme
réalisée en groupe et présentée
individuellement a I'oral

Projet étude de faisabilité

Les fonctionnalités du logiciel
Sima Pro ont été mobilisées pour
évaluer les impacts
environnementaux des solutions
techniques sur I’'ensemble de
leur cycle de vie (ACV).

Les 3 principaux indicateurs de
rentabilité économique TRI,
VAN, LCOE sont maitrisés

L’analyse des écarts entre
situation réelle et théorique a
permis de dégager au moins 3
solutions d’amélioration du
systeme

L’analyse des pertes d’énergie au
sein du systéme a été réalisée
avec un graphe de liaison suivant
au moins 3 dimensions :
électrique, mécanique et
thermique

Le diagnostic formulé est étayé
par des données d’analyse
chiffrées

Les recommandations
techniques sont réalistes,
innovantes et hiérarchisées.
L’oral individuel démontre une
appropriation personnelle des
résultats du groupe

2 Les données de productible servent a estimer combien d’énergie une installation ENR va produire sur une période donnée
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A2.3

Simulation informatique,
dimensionnement et chiffrage d’un
systéme de production ENR

A2.4
Conception de systemes énergétiques dans
les 4 principales filieres ENR :

= Photovoltaique

* Eolien

= Hydrogene

=  Biomasse

BC2.3 Simuler par informatique le fonctionnement
d’un réseau électrique complet afin d’évaluer
I'apport des technologies ENR en modélisant les
flux de puissance, les contraintes de tension et les
capacités d’accueil du réseau électrique

BC2.4 Dimensionner des installations ENR pour
établir un chiffrage et estimer la rentabilité en
testant plusieurs options d’architectures réseaux et
en sélectionnant les équipements les plus efficients

BC2.5 Concevoir un systéme de production éolien,
photovoltaique, a base d’hydrogéne ou de
biomasse dans le but d’optimiser la qualité et la
quantité de productibles en intégrant les
contraintes techniques, environnementales, les
dispositions de la CDPH? et le cadre légal spécifique
a chaque type d’ENR

Bureau d’études

Conception, dimensionnement et
raccordement de 4 systémes ENR
Compétences BC2.3 a BC2.5

Eolien

Chaine éolienne on ou offshore
avec son architecture de
conversion de puissance

Photovoltaique
Ferme photovoltaique avec

caractérisation du gisement
solaire, étude d’architectures
raccordée ou autonome

Biomasse

Systéme de cogénération chaleur-
électricité par turbine a biogaz
études sur criteres triples :
techniques, économique et niveau
d’impact environnemental

Hydrogéne
Etude de la production et du

stockage d’hydrogene avec les
différents risques associés

Evaluation

Rendu écrit réalisé en binbme
synthétisant les 4 bureaux d’études
réalisés et présenté
individuellement a I'oral

Bureau d’Etudes conception,
dimensionnement, raccordement

= Les simulations informatiques
réalisées sur la plateforme
PVSyst sont correctement
paramétrées et exploitées

= Les architectures et scénarios
simulés intégrent des
contraintes d’ergonomie,
d’accessibilité des équipements
et de sécurité des interventions,
en lien avec les principes la
convention CDPH

= Le dimensionnement des
installations est justifié par des
calculs et hypotheses explicites

= Les équipements sélectionnés
sont pertinents au regard des
performances attendues

= Les contraintes réglementaires,
environnementales et de
sécurité sont prises en compte
pour chaque filiere ENR

= Les résultats sont comparés de
maniére critique entre les
différentes filieres ENR

= La restitution écrite et orale est
structurée, précise et
professionnelle

3 Convention relative aux Droits des Personnes Handicapées (CDPH) ONU-2006
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A3.1
Production d’un cahier des charges pour le
développement d’une installation ENR

A3.2
Identification et caractérisation des risques
d’un projet ENR

A3.3

Communication avec les parties prenantes
(usagers, riverains, élus, bureau d’études,
MOA, MOE*...) du projet

BC3.1 Recueillir et analyser le besoin d’'une MOA
pour spécifier les contours, les objectifs et les
livrables d’un projet de systéeme énergétique dans
le domaine éolien, photovoltaique, hydrogene ou
biomasse en établissant un cahier de charges
fonctionnel et technique

BC3.2 Anticiper les risques techniques,
organisationnels ou normatifs pour sécuriser la
production des livrables en réalisant des tests et
des développements complémentaires

BC3.3 Etablir une communication constante avec
les parties prenantes du projet ENR (usagers,
riverains, élus, bureau d’études, MOA, MOE ...)
pour garantir la bonne marche du projet, le respect
des délais et des budgets en produisant des
livrables au niveau de qualité attendue par la MOA

Projet

Définition du besoin, anticipation
des risques et dialogue avec les PP
Compétences BC3.1 a BC3.3

Par groupe de 2 a 5, les apprenants
travaillent en mode projet a partir
de données réelles rassemblées
par le certificateur. lls sont amenés
a produire les livrables suivants :

= Cahier des charges fonctionnel
et technique d’un systeme ENR

= |dentification et caractérisation
des risques ou dangers liés au
projet

= |dentification et descriptions
des parties prenantes du projet

= Argumentaire en faveur des
objectifs du projet

Evaluation
Rendu écrit réalisée en groupe et
présenté individuellement a I'oral

Projet Cahier des charges - systeme
ENR

= Le cahier des charges est
complet, structuré et conforme
au besoin de la MOA

= Les objectifs, livrables et
contraintes du projet sont
clairement définis

= Les risques techniques sont
correctement identifiés,
caractérisés et justifiés

= Les parties prenantes (usagers,
riverains, élus, bureau d’études,
MOA, MOE ...) sont
cartographiées et leur fonction
d’utilité respectives sont
analysées

= [’argumentaire démontre une
capacité de dialogue et de
conviction

= Le candidat maftrise les enjeux
techniques, organisationnels et
relationnels du projet.

4 MOE : Maitrise d’ceuvre — Exécution technique des travaux
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A3.3

Conduite de projet ENR, management des
intervenants externes (fournisseurs
d’équipements, expert-conseils, MOA,
MOE ...) et internes (équipes projet,
fonctions support, hiérarchies ...)

BC3.4 Coordonner les intervenants internes et
externes pour piloter un projet de
développement ENR de la conception a la mise en
service en mobilisant des méthodologies de projet
éprouvées (WBS, cycle en V, KPI ...) et en prenant
en compte les éventuelles situations de handicap

BC3.5 Intégrer les principes de prévention SST®
dans la conception, le pilotage et la mise en ceuvre
d’un projet de systéme énergétique innovant, en
identifiant les risques professionnels liés aux
installations électriques, aux travaux en hauteur et
aux opérations de chantier, afin de garantir la
sécurité des intervenants et la conformité
réglementaire des projets.

BC3.6 Superviser les travaux de la MOE et vérifier
la qualité des équipements énergétiques fournis
pour garantir les performances énergétiques et
environnementales du systeme en caractérisant les
éventuelles anomalies lors de sa mise en service

Projet

Conduite de projet et production
de livrables

Compétences BC3.4 a BC3.6

Par groupe de 2 a 5, les apprenants
travaillent en mode projet a partir
du cahier des charges d’un systeme
de production d’ENR constitué par
le certificateur. lls sont amenés a
produire les livrables suivants :

= Schéma organisationnel du
projet avec répartition des
taches

= Etablissement du WBS et
identification des KPI pour le
suivi de projet

= |dentification et caractérisation
des risques professionnels (SST)
liés au projet

= Analyse de la planification des
travaux de la MOE

= Etablissement des criteres pour
évaluer la qualité des livrables
du projet

Evaluation

Rendu écrit réalisé en groupe et
présenté individuellement a I'oral

Projet pilotage et livrables

= |’organisation du projet prend en
compte les situations de
handicap, elle est cohérente et
adaptée aux objectifs

= Le WBS et les KPI de suivi sont
pertinents et exploitables pour le
pilotage

= La planification est réaliste et
conforme aux contraintes du
projet

= Les risques SST sont formalisés
dans un DUERP! et dans un
PPSPS'? et traduits en actions
opérationnelles intégrées au
pilotage du projet

= Les critéres de qualité des
livrables sont clairement définis
et mesurables, ils sont décrits
dans le document de
planification

= Le candidat démontre une
maftrise des méthodes de
conduite de projet a travers un
logiciel spécialisé de type MS
Project

5SST : Santé et Sécurité au Travail

11 DUERP : Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels
12 ppSPS : Plan Particulier de Sécurité et de Protection de la Santé
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Ad4.1

Elaboration d’un argumentaire en faveur
d’un projet d'implantation d’ENR

A4.2

Réalisation des dossiers d’autorisation
administrative en support de la MOA

BC4.1 Articuler un projet ENR avec les politiques
publiques en intégrant les éléments de
planification territoriale et les avantages produits
par les ENR pour développer un narratif
convaincant et remporter 'adhésion des
utilisateurs

BC4.2 Participer a la concertation avec les
collectivités territoriales, les élus, les riverains et
les associations d’usagers

afin de garantir I'acceptabilité sociale des projets
en tenant compte des enjeux locaux

BC4.3 Accompagner une MOA dans les démarches
administratives et les autorisations a obtenir pour
sécuriser le bon déroulement des projets en
produisant les dossiers (PC, AE, ICPE®...) et en
suivant leur instruction par les autorités
compétentes

Etude de cas
Politique publique et projet ENR
Compétences BC4.1 a BC4.3

A partir de documents publics :

SRADDET’, Scot® et PLU® et en

tenant compte des documents de

planification nationales : PPE et

SNBC les candidats sont amenés

a sélectionner un projet de

systeme ENR sur un territoire

spécifique et a effectuer les

travaux suivants :

= Etablir des liens entre les
politiques territoriales et le
projet d’installation ENR.

= Synthétiser les arguments des
parties prenantes du projet

= |dentifier les démarches et
obligations administratives
pour déployer le projet

= Planification du déploiement
par rapport aux contraintes et
délais administratifs

Evaluation :

Rapport écrit individuel portant sur
le déploiement d’un systéme ENR
présenté individuellement a I'oral

Cas politique publique et ENR

= Les documents de planification
territoriale sont correctement
analysés et mobilisés

= Les liens entre politiques
publiques et projet ENR sont
explicitement établis

= Les arguments des parties
prenantes sont synthétisés de
maniere équilibrée : l'intégrité
des positionnements adoptés est
préservée, la retranscription est
fidele a la teneur des propos
avancés

= Les démarches administratives
sont exhaustivement identifiées
et hiérarchisées

= La planification du déploiement
tient compte des contraintes
réglementaires et temporelles

= L'analyse démontre une
compréhension fine des enjeux
territoriaux.

6 PC : Permis de Construire, AE : Autorisation Environnementale et ICPE : Installations Classées pour la Protection de I'Environnement

7 SRADDET : Schéma régional d'aménagement, de développement durable et d'égalité des territoires

8 SCot : Schéma de cohérence territoriale
® PLU : Plan Local d’Urbanisme

10 PPE : Planification Pluriannuel de I'Energie et SNBC : Stratégie Nationale Bas carbone
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A4.3

Qualification du foncier, analyse
multifactorielle : socio-économique,
technique et réglementaire

Ad4.4

Déploiement du systeme ENR complet :
production, stockage et raccordement au
réseau électrique

BC4.4 Réaliser des audits fonciers, techniques et
réglementaires pour identifier et qualifier les
meilleurs site d’implantation d’un nouveau
systéme ENR en menant une analyse
multifactorielle : économique, technique,
réglementaire et acceptabilité sociale

BC4.5 Piloter le déploiement opérationnel des
projets ENR a I’échelle d’un territoire en adaptant
les solutions techniques aux contraintes logistiques
et aux usages locaux pour assurer leur intégration
aux réseaux de transport et de distribution
d’électricité

Mission en entreprise
Participation au déploiement d’un
nouveau systéme de production,
de stockage ou de distribution
d’ENR.

Compétences BC4.4 a BC4.5

= Analyse du territoire,
contraintes techniques,
logistiques, sociales et
réglementaires

= Analyse des criteres de décision
pour le choix du site

= Choix et adaptation des
solutions techniques ENR au
site choisi et aux usages locaux

= Stratégie d’intégration au
réseau électrique, contraintes
de raccordement, flexibilité,
stockage, pilotage

= Planification opérationnelle,
phasage, acteurs clés, risques

Evaluation :

Rapport écrit individuel portant sur
le déploiement et le raccordement
d’un systéme ENR présenté a I'oral

Mission déploiement d’un ENR

= ["analyse du territoire est
multifactorielle et argumentée

= Les criteres de choix du site sont
analysés et hiérarchisés, ils
incluent a minima les 7
perspectives suivantes : présence
de ressources énergétiques,
possibilités de raccordement
électrique, surface disponible,
topographie, géotechnie,
réglements d’urbanisme locaux et
développement durable du site

Les solutions techniques
proposées sont adaptées aux
usages locaux et aux ambitions
territoriales

Les contraintes de raccordement
et d’intégration réseau imposés
par les GRT/GRD*3 sont prises en
compte

La planification opérationnelle est
réaliste et structurée en séquences
logiques

Le dossier et la soutenance
démontrent une posture
professionnelle de niveau expert
en déploiement de systémes ENR

13 GRT/GRD : Gestionnaires de réseaux de transport et de distribution d’électricité
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A5.1
Amélioration continue des processus de
production d’ENR

A5.2
Planification de la maintenance des
installations ENR

A5.3
Pilotage de la performance d’un systeme
ENR en exploitation

BC5.1 Optimiser la performance technico-
économique des actifs ENR afin de maximiser leur
valeur sur leur cycle de vie complet en interprétant
les indicateurs clés, les données de production, les
co(ts d’exploitation et les contraintes de
raccordement aux réseaux électriques de transport
et distribution

BC5.2 Piloter I'exploitation et la maintenance des
installations ENR afin de garantir leur

disponibilité et leur fiabilité en analysant les
données d’exploitation a I'aide de I'lA, en planifiant
les actions de maintenance préventive et
corrective et en coordonnant les intervenants
techniques.

BC5.3 Analyser et améliorer en continu les
stratégies d’exploitation afin d’anticiper les dérives
de performance en réalisant des diagnostics
techniques, des analyses de dégradation et des
simulations de scénarios d’exploitation

Mission en entreprise
Performance d’un systeme ENR en
exploitation.

Compétences BC5.1 a BC5.3

A partir d’un systéme de

production d’ENR réel

(photovoltaique, éolien, biomasse,

hydrogéne ou systéme hybride), le

candidat est amené a analyser les

conditions d’exploitation et de

performance du systéme. Le

candidat réalise les travaux

suivants :

= Analyse des performances
théoriques technico-
économiques du systéme sur
son cycle d’exploitation.

= Diagnostic des écarts de
performance et identification
des causes : techniques,
organisation
ou environnementales

= Proposition d’actions
d’optimisation de la
production, et de la
maintenance

Evaluation

Rendu écrit individuel portant sur
I’'analyse de la performance
soutenu individuellement a I'oral

Mission performance d’un systeme
ENR

= Les 5 indicateurs clés de
performance : disponibilité,
productible, taux de service,
colits d’exploitation et LCOE sont
correctement identifiés, analysés
et interprétés

= Les écarts entre performances
attendues et performances
réelles sont objectivés a partir de
données d’exploitation

= Les stratégies de maintenance
préventive et corrective sont
cohérentes avec les contraintes
techniques, contractuelles et
réglementaires des installations

= Les analyses réalisées
permettent de prioriser les
leviers d’amélioration sur le cycle
de vie complet des actifs ENR
(systémes + équipements)

= Le dossier et la soutenance
démontrent une posture
professionnelle de niveau expert
en exploitation de systemes ENR
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A5.4

Optimisation de la production et de
I'injection de I’électricité-ENR dans les
réseaux

BC5.4 Mettre en ceuvre des stratégies de
production d’ENR et d’injection optimisées dans les
réseaux électriques pour proposer une offre
d’énergie disponible, flexible et décarbonée en
mobilisant les solutions de stockage a I'état de I'art

BC5.5 Exploiter les fonctionnalités d’un réseau
électrique intelligent (smart grids, 1A...) pour piloter
un systeme de production d’ENR hybride multi-
énergie en mobilisant des outils de supervision, de
contréle-commande, d’agrégation et de gestion
des flux énergétiques

Mission en entreprise
Optimisation d’un systéme ENR en
exploitation.

Compétences BC5.4 a BC5.5

A partir d’un systéme de
production d’ENR réel
(photovoltaique, éolien, biomasse,
hydrogéne ou systéme hybride), le
candidat est amené a analyser les
conditions d’exploitation et de
performance du systéme. Le
candidat réalise les travaux
suivants :

= Propositions pour améliorer les
processus d’injection de la
production sur le réseau
électrique

= Elaboration ou amélioration
d’une stratégie d’exploitation
intégrant flexibilité, stockage et
pilotage intelligent

= Mise en ceuvre d’un systéme en
réseaux intelligents

Evaluation

Rendu écrit individuel portant sur
les stratégies d’optimisation du
systeme soutenu individuellement
al'oral

Mission en entreprise smart grids

= Les données issues de
supervision sont exploitées de
maniére pertinente pour
améliorer la disponibilité et la
fiabilité du systéme

= Les 4 fonctionnalités principales
des réseaux électriques
intelligents : supervision,
contréle-commande, agrégation
des données et pilotage des flux
sont mobilisées de maniére
opérationnelle

= Les outils numériques utilisés
permettent une prise de décision
éclairée en exploitation

= Le candidat démontre une
capacité a piloter a distance un
systeme ENR hybride multi-
énergie

= Le dossier et la soutenance
démontrent une posture
professionnelle de niveau expert
en optimisation de systemes ENR
en exploitation
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