
Référentiels d’activités, de compétences et critères d’évaluation 
Ingénieur diplômé de l’ESIAB (de Bretagne INP), spécialité Microbiologie et Sécurité 

Sanitaire (Université de Brest) 
  

Numéro du Bloc Intitulé du Bloc Référentiels d’activité Référentiel de 
compétences 

Critères d’évaluation Modalités d’évaluation 

Bloc 1 : L'ingénieur/ingénieure "Microbiologie et Sécurité Sanitaire" est apte à analyser les différentes composantes de la qualité et de la 
sécurité sanitaire des produits (intrants, transformation, distribution) pour mieux les maîtriser. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bloc 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Assurer la qualité 
et la sécurité 
sanitaire des 
produits élaborés 
à partir de 
matrices 
biologiques 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Assurer la qualité 
organoleptique et 
physique des produits 
et/ou des services 

Mesurer les 
caractéristiques 
intrinsèques des 
matières premières 
(produits végétaux, 
animaux et de la mer) 
en vue de leur 
transformation pour 
garantir leur 
valorisation en agro-
alimentaire, 
pharmaceutique et 
cosmétique. 

Le candidat maîtrise 
les notions de bases 
en biologie, 
physiologie et 
technologie 
nécessaires pour une 
approche critique de 
la qualité des 
produits végétaux, 
animaux et de la 
mer. Il doit connaître 
les opérations 
unitaires du génie 
des procédés et leurs 
interactions, leurs 
conséquences sur les 
propriétés 
fonctionnelles et 
nutritionnelles des 
aliments 

-Contrôles continus, 
examens sur table 
(études de cas) 
 
-Présentations orales 
 
-Élaboration de dossiers 
écrits 
 
-Mises en situations 
professionnelles 
reconstituées 
 
-Mémoires et 
soutenances liées à 
l'expérience 
professionnelle 
 

Analyser 
organoleptiquement 
ou physiquement des 
aliments, interpréter 
et transmettre les 
résultats de tests en 
rapport avec la 
composition et la 
structure physico- 

Définir et appliquer 
les outils pour le 
contrôle de la qualité 
des produits 
alimentaires afin de 
mesurer 
objectivement les 
perceptions 
sensorielles 
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chimique des 
aliments. 

stimulées par un 
produit puis traiter 
les données et les 
interpréter 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Assurer la conformité 
de l’hygiène des 
procédés et de 
l’application des 
procédures 

Identifier, caractériser 
et hiérarchiser les 
dangers biologiques, 
physiques et 
chimiques ainsi que 
les risques 
toxicologiques 
associés aux matrices 
biologiques complexes 
(aliments, 
cosmétiques, 
dispositifs médicaux), 
puis en assurer la 
maîtrise à travers 
l'utilisation d'une 
palette complète 
d'outils d'analyse des 
risques et des dangers. 

Le candidat a une 
parfaite 
connaissance du 
monde microbien 
(bactéries, virus, 
moisissures, levures, 
parasites), des 
méthodes 
permettant leur 
recherche, 
quantification et 
identification, et du 
risque lié à leur 
présence dans les 
produits de 
consommation 
(pathogénicité, 
toxicité, altération) 
ainsi que des 
méthodes 
traditionnelles et/ou 
innovantes 
permettant de 
prévenir et maîtriser 
le risque microbien 
en mobilisant un 
champ de 
connaissances 
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élargies en 
microbiologie. 

Appliquer les outils 
mathématiques et 
statistiques (plans 
d’expérience, analyses 
multivariées, tests 
d’hypothèses) pour 
interpréter les 
données scientifiques 
de l'agro- alimentaire, 
de l'industrie 
cosmétique ou de la 
santé et pouvoir les 
communiquer, en 
adaptant les messages 
aux différents niveaux 
de responsabilités et 
au contexte de 
l’entreprise. 

Le candidat doit 
savoir présenter des 
données de manière 
synthétique et 
optimale afin d'en 
permettre une prise 
de connaissance 
rapide et pertinente. 
Il doit savoir analyser 
des données en 
choisissant les bons 
outils statistiques et 
leurs conditions 
d'utilisation pour 
tirer des conclusions 
pertinentes 

Bloc 2 : L'ingénieur/ingénieure "Microbiologie et Sécurité Sanitaire" définit et organise les process de suivi et de contrôle qualité au sein 
d'une unité de production ou d'une entreprise. Il/elle est le garant du respect des normes et des réglementations. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Assurer une veille 
réglementaire, 
scientifique et 
normative active 
(droit alimentaire 
européen et 
international, 
réglementations 
cosmétiques, 
pharmaceutiques et 
environnementales) et 

Le candidat connaît 
les réglementations 
en vigueur, 
notamment celles 
portant sur l'hygiène 
des denrées 
alimentaires, des 
produits 
cosmétiques, des 
produits 
pharmaceutiques et 

Contrôles continus, 
examens sur table 
(études de cas) 
 
-Présentations orales 
 
-Élaboration de dossiers 
écrits 
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Bloc 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anticiper, 
déployer et 
piloter la stratégie 
de conformité 
réglementaire 
d’une entreprise 

du domaine 
agroalimentaire, 
cosmétique ou 
pharmaceutique 
et dans les 
établissements 
de santé 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contrôler la 
conformité 
réglementaire et 
normative des 
produits finis, des 
matières premières et 
des emballages 

anticiper les 
évolutions impactant 
l'activité de 
l'entreprise. 

les outils de veille 
réglementaire, et 
dispose de 
connaissances 
juridiques afin de 
faire respecter les 
contraintes 
réglementaires en 
vigueur. Il doit être 
capable de 
rechercher de la 
documentation 
réglementaire sur un 
sujet précis, d'en 
faire un résumé, une 
synthèse et de les 
présenter 

-Mises en situations 
professionnelles 
reconstituées 
 
-Mémoires et 
soutenances liées à 
l'expérience 
professionnelle 
 

Vérifier et garantir la 
conformité 
réglementaire des 
produits finis, des 
matières premières, 
des emballages et des 
procédés aux 
référentiels 
applicables. 

Le candidat doit 
pouvoir appliquer 
ses connaissances 
des différentes 
réglementations en 
vue de présenter des 
dossiers pour obtenir 
des certifications 

Instruire, gérer et 
communiquer les 
dossiers 
réglementaires liés à 
la mise sur le marché 
de nouveaux produits 
(dossiers 

Le candidat doit 
pouvoir rédiger les 
dossiers 
réglementaires de 
mise sur le marché 
de nouveaux 
produits 
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d'autorisation, 
déclarations, 
étiquetage, allégations 
nutritionnelles et de 
santé) en lien avec les 
études de marché 
menées 
préalablement par les 
services marketing. 

alimentaires, 
cosmétiques ou 
pharmaceutiques et 
savoir l’expliquer aux 
différents membres 
de l’entreprise 

Bloc 3 : L'ingénieur/ingénieure "Microbiologie et Sécurité Sanitaire" est averti(e) de tous les aspects scientifiques, techniques et 
économiques de la production et du management de la qualité au sein de son entreprise. Il/elle doit être apte à concevoir, maîtriser et 

conduire les démarches relatives à l'assurance qualité et à la certification d'entreprise. Il/elle dispose d’une culture de l'innovation et de la 
socio-économie de l'environnement et du développement durable 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Définir et mettre en 
place les bonnes 
pratiques d'hygiène et 
contrôler leur 
conformité. Former et 
accompagner les 
équipes 
opérationnelles aux 
bonnes pratiques 
d’hygiène, en 
adaptant les messages 
aux différents niveaux 
de responsabilités et 
au contexte de 
l’entreprise. 

Le candidat est 
capable de concevoir 
des plans de 
nettoyage et 
désinfections et de 
contrôler leur 
conformité 
notamment en 
matière d'hygiène du 
personnel, de l'air et 
des surfaces. Le 
candidat doit 
concevoir et 
dispenser des plans 
de formation des 
personnels de 
l'entreprise aux 
bonnes pratiques 
d'hygiène, et doit 
également s'assurer 

-Contrôles continus, 
examens sur table 
(études de cas) 
 
-Présentations orales 
 
-Élaboration de dossiers 
écrits 
 
-Mises en situations 
professionnelles 
reconstituées 
 
-Mémoires et 
soutenances liées à 
l'expérience 
professionnelle 
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Bloc 3 

 
 
 
Concevoir, 
coordonner et 
améliorer un 
système de 
management de 
la qualité, de la 
sécurité des 

produits du 
domaine 
agroalimentaire, 
cosmétique ou 
pharmaceutique 
et dans les 
établissements 
de santé et de 

développement 
durable 

 
 
 
 
 
 
Mettre en place 
l'analyse des dangers 
et la faire vivre 

de la bonne 
acquisition des 
connaissances par 
ces derniers. 

Construire, 
documenter et faire 
vivre une analyse des 
dangers et des points 
critiques pour leur 
maîtrise, en intégrant 
les prérequis 
opérationnels et en 
garantissant son 
actualisation continue. 

Le candidat connaît 
et est capable de 
mettre en place une 
démarche d'analyse 
des dangers, i.e. plan 
HACCP, de le valider, 
de le surveiller, de le 
vérifier et le mettre à 
jour. 

Apporter un appui à la 
gestion de la santé et 
sécurité au travail 
(SST) en lien avec le 
droit du travail et les 
référentiels 
applicables. 

Le candidat maîtrise 
les bases de 
l’approche 
prévention des 
risques en santé 
sécurité au travail et 
les bases de droit du 
travail. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Concevoir, 
implémenter et 
améliorer en continu 
un système de 
management 
spécifiques aux 
secteurs 
agroalimentaire, 
cosmétique et hygiène 
corporelle et aux 
établissements de 

Le candidat doit 
pouvoir appliquer 
ses connaissances 
des différentes 
réglementations en 
vue de présenter des 
dossiers pour obtenir 
des certifications. 
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Mettre en place un 
système de 
management de la 
qualité et maitriser 
les indicateurs de 
performance 

santé, en intégrant les 
notions de gestion des 
risques et de 
certifications 
spécifiques de chaque 
secteur d'activité. 
Gérer les non-
conformités, les 
réclamations clients et 
les crises sanitaires en 
appliquant des 
procédures de 
retrait/rappel et de 
communication de 
crise structurées. 
 

Le candidat connaît 
et est capable 
d'implémenter des 
systèmes de 
management : 
qualité, 
environnement, 
sécurité sanitaire et 
des référentiels 
privés (type IFS). Il 
est capable d'utiliser 
les outils 
méthodologiques 
indispensables pour 
le faire (techniques 
d'audit, gestion de 
projet, conception et 
gestion d'un plan de 
crise sanitaire...) et 
de produire un 
rapport d’études 
susceptible d’être 
remis à un 
commanditaire 

Concevoir et piloter un 
système de 
management intégré 
Qualité-Sécurité-
Environnement (QSE) 
adapté aux secteurs 
agroalimentaire, 
cosmétique et de 
santé, en cohérence 
avec les référentiels 
normatifs et les 
attentes des parties 
prenantes. 
Déployer des outils 
d'amélioration 
continue et mesurer 
leur impact à l'aide 



Référentiels d’activités, de compétences et critères d’évaluation 
Ingénieur diplômé de l’ESIAB (de Bretagne INP), spécialité Microbiologie et Sécurité 

Sanitaire (Université de Brest) 
  

d'indicateurs de 
performance (KPI) 
pertinents et fiables. 

Bloc 4 : Professionnel de dialogue, l'ingénieur/ingénieure en "Microbiologie et sécurité sanitaire" est en interaction permanente avec la 
direction et les services support. A ce titre il/elle est capable d’intégrer l’ensemble des données et projets de la vie de l’entreprise qu’ils 

soient économiques, sociaux, humains, environnementaux, éthiques, philosophiques, ... Il/elle dispose aussi d’une capacité à 
communiquer dans un contexte international. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bloc 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Concevoir et 
conduire des 
projets dans un 
contexte 
industriel et 
international 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Planifier, animer et 
encadrer des projets 
en utilisant des outils 
de gestion de projet, 
de management et de 
communication 

Comprendre le 
fonctionnement global 
de l’entreprise et ses 
interactions avec son 
environnement 
économique, juridique 
et commercial. 

Le candidat 
comprend 
l’environnement 
global dans lequel 
l’entreprise évolue, 
ainsi que 
l’organisation et le 
fonctionnement de 
cette dernière. 

Contrôles continus, 
examens sur table 
(études de cas) 
 
-Présentations orales 
 
-Élaboration de dossiers 
écrits 
 
-Mises en situations 
professionnelles 
reconstituées 
 
-Mémoires et 
soutenances liées à 
l'expérience 
professionnelle 
 
-Certification niveau B2 
en Anglais 
 

Planifier et piloter des 
projets en réponse à 
des problématiques 
industrielles en 
utilisant des 
méthodologies et des 
outils de gestion de 
projet adaptés, en 
respectant les 
contraintes de délai, 
coût et qualité. 

Le candidat, 
évoluant dans un 
service à l'interface 
avec plusieurs 
secteurs, doit 
maîtriser les 
concepts essentiels 
de marketing, 
stratégie, gestion 
financière et gestion 
de production et 
être capable les 
mettre en œuvre 
dans le cadre de 
projets industriels. 

Coordonner et animer 
des équipes 

Le candidat doit 
savoir encadrer une 
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pluridisciplinaires et 
multiculturelles, en 
mobilisant des 
compétences 
managériales et des 
techniques de 
communication 
adaptées aux 
différents 
interlocuteurs 
(opérateurs, cadres, 
direction, partenaires 
externes). 

équipe ou une 
structure, en 
mobilisant des 
techniques de 
management et de 
communication 
adaptées à la 
diversité des 
contextes — qu'ils 
soient nationaux, 
générationnels, 
professionnels ou 
propres à une 
culture d'entreprise 

Évoluer dans un 
contexte international 

Identifier et évaluer 
ses compétences et 
besoins de 
développement et 
construire des choix 
professionnels 
cohérents afin de 
conduire son 
évolution dans un 
contexte industriel et 
international, dans 
une démarche de 
formation tout au long 
de la vie. 

Le candidat est 
capable d’identifier 
ses compétences 
techniques et 
transversales en lien 
avec un projet, une 
mission ou un métier 
visé, d’analyser ses 
points forts et ses 
axes de progression 
à partir de retours 
d’expérience, 
d’évaluations ou de 
mises en situation, 
d’opérer ses choix 
professionnels en 
tenant compte des 
contraintes et 
opportunités du 
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contexte industriel 
et international, 
mobiliser des outils 
de suivi et 
d’autoévaluation 
(portfolio de 
présentation, bilan 
de compétences, 
journal réflexif, etc.). 

Participer à la 
stratégie de 
développement de 
l'entreprise 

Analyser le contexte 
socio-économique, 
financier et 
stratégique de 
l'entreprise pour 
contribuer activement 
à la définition et à la 
mise en œuvre de sa 
stratégie de 
développement. 

Le candidat doit être 
capable d'appuyer la 
gouvernance de 
l'entreprise, en 
prenant en compte 
tous les aspects 
nécessaires, 
d'analyser un bilan 
et un compte de 
résultat et de mener 
une analyse 
financière basique, 
faire des recherches 
dans des bases 
brevets et être 
capable de mener à 
bien un projet en 
utilisant des outils de 
planification et des 
méthodes de gestion 
de problèmes. 

 


