
Assistance aux activités médicales - Pratiques avancées en
secrétariat médical
CATEGORIE : C

Descriptif
Objectifs de l'habilitation/certification
Assistés d’une secrétaire médicale dont l’activité consiste à accueillir, gérer les rendez-vous, les dossiers
des patients, l’hospitalisation, les honoraires et toute formalité administrative de secrétariat médical, les
médecins ressentent et expriment fortement le besoin de lui confier également une partie de leurs tâches
de leur exercice professionnel pouvant l’être, sous leur direction et responsabilité, à savoir : les assister lors
de soins ou examens médicaux et réaliser certaines tâches telles que la préparation du patient
(déshabillage et rhabillage de patients enfants ou âgés, installation…), la réalisation de tests (pesée,
contrôle de l’acuité visuelle, pose d’un holter rythmique,…), la préparation du matériel médical (salle,
instrumentation).

La certification Assistant(e) médical(e) a alors pour objectif d’élever le niveau de compétence d’une
secrétaire médicale diplômée en lui apportant une complémentarité à travers cette spécialisation qui lui
permet de réaliser toute tâche qu’un praticien peut être amené à lui déléguer dans le cadre de son exercice
de soins et d’examens, quelle que soit la spécialité médicale (médecine générale, pédiatrie, cardiologie,
ophtalmologie, …).

Lien avec les certifications professionnelles ou les CQP enregistrés au RNCP
Certification reliée au titre Secrétaire médical(e) enregistré au RNCP

Vue d'ensemble
Domaine(s) d'activité professionnel dans lequel(s) est utilisé la
certification :
Spécifique : Santé - Professionnels médico-techniques

Code(s) NAF : 86.90A , 86.21Z , 86.22A
Code(s) NSF : 331

Code(s) ROME : J1303
Formacode : 35035

Date de création de la certification : 01/12/2017
Mots clés : aide praticien , assistanat médico-social ,

secrétariat médical , assistanat médical

Identification
Identifiant : 3393

Version du : 09/04/2018

Références
Consensus, reconnaissance ou
recommandation :
Formalisé :

sans objet
Non formalisé :

/

Descriptif général des compétences constituant la certification
Les compétences constituant la certification Assistant(e) médical(e)
sont :

- préparer l’environnement médical dans le respect des règles
d’hygiène : salle de soins ou d’examen, matériel médical

Public visé par la
certification

secrétaires médical(e)s
diplômé(e)s de statut
salarié ou demandeur
d'emploi

Commission nationale de la certification professionnelle
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Modalités générales
Cette certification se compose de 6 modules : 4 modules portant sur le corps humain, 1 module consacré à
l'activité pédiatrique et 1 module transversal portant sur les généralités et la veille administrative et
juridique. La durée totale est de 150 heures, elle est dispensée en présentiel au rythme d'une journée par
semaine. La durée moyenne par module représente 25 heures.  

Liens avec le développement durable
Aucun

Valeur ajoutée pour la mobilité professionnelle et l'emploi

Evaluation / certification

- préparer et installer le patient conformément au protocole appliqué
au type de soins ou d’examen que le praticien va réaliser, l’informer
et/ou l’accompagner sur les différentes étapes de l’examen

- réaliser des tests et des mesures sous l’autorité du praticien et
conformément aux modalités et protocole de réalisation

- recueillir les données médicales obtenues à la suite des examens
et/ou tests et les transmettre au praticien sur les supports adaptés.

 

Pour l'individu
Certification permettant à des secrétaires
médical(e)s diplômées d’élargir leur champ de
compétences pour réaliser des tâches déléguées
par le praticien lors de soins et d’examens médicaux.

Pour l'entité utilisatrice
Cette certification permet aux praticiens de disposer
de personnels qualifiés pour exercer des tâches
déléguées, et ainsi de davantage consacrer du
temps aux consultations de leurs patients, d'où une
meilleure gestion et meilleure rentabilité des
cabinets.

Pré-requis
Obtention du titre Secrétaire médical(e).

Compétences évaluées
L'ensemble des compétences composant la certification sont évaluées :

- préparer l’environnement médical dans le respect des règles
d’hygiène : salle de soins ou d’examen, matériel médical

- préparer et installer le patient conformément au protocole appliqué
au type de soins ou d’examen que le praticien va réaliser, l’informer
et/ou l’accompagner sur les différentes étapes de l’examen

- réaliser des tests et des mesures sous l’autorité du praticien et
conformément aux modalités et protocole de réalisation

- recueillir les données médicales obtenues à la suite des examens
et/ou tests et les transmettre au praticien sur les supports adaptés

Centre(s) de
passage/certification

ECOLE VIDAL-Vidal
Formation

Commission nationale de la certification professionnelle
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Plus d'informations
Statistiques
Cette certification est en cours de mise en oeuvre.

Autres sources d'information
—

Niveaux délivrés le cas échéant (hors nomenclature des niveaux
de formation de 1969)
sans objet

La validité est Permanente

Possibilité de certification partielle : non
Matérialisation officielle de la certification :
Certificat de compétence

Commission nationale de la certification professionnelle
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